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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenléség Elémozditdsardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Balatonhenye Kézség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormdanyzat fenntartdsaban lévd
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

A Balatontol minddssze 8 kilométerre, a Henyei-hegy keleti labanal fekvd kis telepiilés. Délrdl
Koveskal, nyugatrdl Monostorapati, északrdl Kapolcs és délkeletr6l Monoszlé hatarolja. Csak
kozaton érhetd el a telepiilés, a Balaton feldl a 71-es féuton K6vagdorson és Koveskalon at.

Els6 emlitése 1181-b6l szarmazik, ekkor
Henney a telepiilés neve. Az itt feltart régészeti
leletekbdl kitlinik; mar a rdémaiak idejében
lakott hely volt. Az oklevelek tantsaga szerint
1262-ben a veszprémi var nemes jobbagyai
laktak. A falu északi végétél mintegy 250
méterre kéfalak nyomait lathatjuk. Az Arpad-
korban épiilt, Szent Margit tiszteletére avatott
palos kolostort 1365-bdl emlitik az irdsok. A
torokok két izben is feldaltak, ennek ellenére a
telepiilés és lakossaga tulélte a tdimadasokat.

Egyes részei a bakonybéli apatsdg birtokaban
voltak. A bakonybéli apatsag 1489-ben és 1542-
ben is rendelkezett henyei birtokkal. Az 1548-i
rovasado Osszeirds szerint a torokok felégették a
falut, majd 1572-ben tjabb torokdulas pusztitotta
el. Ezt kovetben is dallando pusztitdsnak volt
kitéve. Még 1610-ben és 1611-ben is puszta
kozségként irtak Ossze a dicatorok: 1828-ban 623,
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1851-ben 742, 1939-ben 617, 1968-ban 460, 2002-ben 162 lakosa volt. Lakohazainak szama 1939-ben
143, 1968-ban 132.

Elénevét  megkiilonboztetésiil ~ kapta.  Zala
varmegyében - amelyhez 1950-ig tartozott -
Ordoghenye és PethShenye kozségek is léteztek.
Kisnemesi jellegi kozség volt 1848 el6tt.
Mindossze 8 jobbagycsalad €lt itt. Hegyes-volgyes
hataraban nagybirtok nem alakulhatott ki. Az
1870-80-as években Kerkapoly Kéroly
pénziigyminiszternek volt Henyén 30 holdas
gyumolcsfaiskoldja és kertészete. Teleki Janos
kertész tobb jofajta gylimoOlcsdt termesztett,
melynek nevet adott.

A telepiilésen tobb szép, 18-19. szazadban épiilt népi
épitészeti emléket taldlhatunk: a volt Kenessey-haz
boltives, mellvédes, torpeoszlopos tornaca 1844-ben
épiilt, de hasonldan szép a volt Korosényi- és az
Agoston-féle haz is. Féként természetjarok korében
kedvelt a telepiilésen talalhato 6t 6nalld vizh krater-
t6, amelyek koziil a legnagyobb 6t hold kiterjedésti.
A tavakban foként karasz talalhatd. A tavakat a
vadaszok is szivesen latogatjdk, mert kitind
vadkacsazd helynek tartjdk. A hegy oromzatan
lathaté egy meredek sziklasor, amelyet a nép a
"torokok haldlanak" nevez, mert a legenddk szerint egy torok csapatot a magyarok ide szoritottak
és azok kénytelenek voltak leugrani és igy lelték haldlukat. A sziklasor alatt valdban talaltak az
asatasok soran torok fegyvereket, ékszereket.

Demografiai helyzet

A Kozép-dunantali régié a Dunantul kozéps6 részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer
teriileten. A régiot kozigazgatasilag hdrom megye: Fejér, Komdrom-Esztergom és Veszprém
alkotja. A Magyarorszag legnagyobb tavat magaban foglald régid lakonépessége 2017-ben
1.088.308 {6 volt, nemek szerint megoszlas alapjan 29.782-gyel tobb nd €l (559.045) a régidban, mint
férfi (529.263 £6). A régidra is jellemz6 a lakossagszam csokkenése, 2012. évhez viszonyitva a régio
lakossagszama 2038 f&vel csokkent.

Veszprém Megye

A régiot alkotd 4.493 km? nagysagu megye a Dunantal kozepén, a Balaton északi partja és a
Kisalfold kozott teriil el. Kozépsd részét a Bakony hegység uralja, észak-nyugati része a
Kisalfoldhoz csatlakozik, dél-keleten a Balaton és a Balaton-felvidék hegyei veszik koriil.
Szamokban 10 jaras, 9 kistérség, 202 kozség, 15 varos, ebbdl egy megyei jogu varos, Veszprém
talalhaté a megyében. Népességszamot tekintve csokkenés jellemzi, — az orszdgos trendekhez
hasonléan - féleg a sziiletésszam visszaesése kovetkeztében, ami a lakossag fokozatos
eloregedésével parosul, bar itt a természetes fogyas csak a kilencvenes évtized elején kezd6dott.
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2017. januar elsejei adatok alapjan 352.407-en, 9480 fével kevesebben éltek a megyében, mint 2012-
ban. Nemek szerint 2017-ben férfiak szama 171.684 6, mig a n6k szama 180.723 F6 volt.

Balatonhenye

Az 1548-i rovasado Osszeirds szerint a torokok felégették a falut, majd 1572-ben tjabb torokdulés
pusztitotta el. Ezt kdvetden is allandd pusztitasnak volt kitéve. Még 1610-ben és 1611-ben is puszta
kozségként irtdk Ossze a dicatorok: 1828-ban 623, 1851-ben 742, 1939-ben 617, 1968-ban 460, 2002-
ben 162 lakosa volt. Lakéhazainak szama 1939-ben 143, 1968-ban 132.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . c

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 113 bazis év
2013 119 105,3%
2014 130 109,2%
2015 130 100,0%
2016 128 98,5%
2017 132 103,1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakdénépesség szama 2012. évhez képest emelkedett, 2014-év 6ta szinte valtozatlan.

2.1. szadmu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen | Férfiak Né&k
Férfiak | N6k | 1< 0301) | (T50303) | (T50304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 69 64 133 51,88% 48,12%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 9 12 21 6,77% 9,02%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 1 1 2 0,75% 0,75%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 40 30 70 30,08% 22,56%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 5 4 9 3,76% 3,01%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 14 17 31 10,53% 12,78%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tabléazat adatai alapjan az aktiv kora lakossag ndk és férfiak aranyaban a férfiak szdma magasabb,
azonban ez az ardnyszam a 65 év felettiek esetében mar megfordul, és a 65 ¢év feletti
aranyszamokat tekintve mar a nék szdma magasabb. A telepiilésen a 0-14 éves korosztaly szama a
legmagasabb a tobbi hasonlod nagysagu telepiiléshez képest. Az aktiv kort lakossag szama kétszer
annyi, mint a 65 év feletti iddsek szdma.
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A Kkorcsoportos Osszetételt vizsgalva jol latszik, hogy a 14 év alattiak aranya alacsonyabb a
lakossdgon beliil, az id6sek ardnyahoz képest. Balatonhenyén az iddésebb lakossag szdma
alacsonyabb, mint az aktiv koru lakossag szdma, ezért a telepiilést kisebb mértékben érinti az

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllando 0-14 éves koru allando | .. .
2 . o . o Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 34 16 212,50%
2013 33 16 206,25%
2014 33 23 143,48%
2015 31 26 119,23%
2016 31 21 147,62%
2017 28 19 147,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

eloregedés, mint a tobbi telepiilést a Kali-medencében.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii L _ elvandorlasok
. i p Elvandorlas kilonbségének 1000
Ev odavéndorlas (TS 0600) Egyenleg allandé lakosra vetitett
(TS 0601) )
szama
(TS 0602)

2012 4 3 1 7,6
2013 11 12 -1 -7,6
2014 14 11 79,14
2015 4 2 14,18
2016 10 15 -5 -37,59
2017 6 4 2 15,2

A belfoldi elvandorlas egyenlege is valtozo képet mutat a telepiilésen. 2014-ben volt a legnagyobb
mértékli az odavandorlas, mig 2016-ban az elvandorlds. Az elmult 6t évben két alkalommal volt
ami hozzdjarul a telepiilés

nagyobb mérték(i az elvandorlas,

mint az odavandorlas,

lakossdgszdmaénak szinten tartdsahoz, enyhe névekedéséhez.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

< T . o x L Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama szaporodds (£6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 1 1 0
2013 1 0 1
2014 2 3 -1
2015 3 5 -2
2016 0 2 -2
2017 0 4 -4

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Sajnos Balatonhenyén csaktgy, mint a Kali-medence t0bbi telepiilésén is a halalozasok szdma
meghaladja a sziiletések szamat.

Balatonhenye telepiilésen sajnos 2015- 6ta gyermek sziiletés nem volt. Balatonhenyén €16 dslakos
id6sek azok, akik az utdbbi években meghaltak. Gyermekeik mar elkoltoztek, mas telepiiléseken
élnek. Az tiiresen all6 hazaikat eladjak igy a telepiilés lakossdga, szerkezete lassan atalakul. A
telepiilésre az tidiil66vezetté valas jellemzd, noha az Onkormanyzat igyekszik mindent megtenni
annak érdekében, hogy a régi falusi értékeket megtarto €16 telepiilés maradhasson Balatonhenye.

Gazdasagi helyzet:

Az egy fore juté GDP tekintetében— Kozép-Magyarorszag €s Nyugat-Dunantul utan — stabilan a
harmadik a régiok rangsordban. A régio fejlddésének alapja az erds, modern feldolgozdiparra
alapul6 gazdasag, a kedvez6 kozlekedés-foldrajzi helyzet altal hordozott telephelyi és logisztikai
potencidl, valamint a kiemelkedd turisztikai adottsagok. E harom tulajdonsag az innovaciot
hordozé fejlesztések helyi alkalmazhatdsaganak kornyezetét is megteremti. 2011-ben a régi¢ ipari
termelés értéke 5.158.343 millié Ft tett ki. A regisztralt gazdasagi szervezet szama eléri a 161.778
darabot, az iparral foglalkozé vallalkozdsok 2,5-szer haladjdk a mezdgazdasagi szektorban
taldlhato vallalkozdsok szamat (2.608 db). 173-mal tobb vendéglatohely létezik a jo adottsagu
Ko6zép-Dunantal régioban, mint a Nyugat-Dunanttlon, mégis tavaly majdnem kétszer annyi
turistanak biztositott szallashelyet, mint a Kézép-Dunantul régio.

Veszprém Megye

Veszprém megye az egy fore juté GDP tekintetében — Csongrad és Heves kozott — a 11. a megyék
rangsoraban. 2012 elsd negyedévében a megyei ipar termelése — a 4 f6nél tobbet foglalkoztatd
vallalkozasok telephely szerinti adatai alapjan — 202 millidrd forintot tett ki, ami a k6zép-dunantali
régio ossztermelésének 15%-a. A Veszprém megyei székhelyl gazdasagi szervezetek szama eléri
az 56.871 db-ot, az iparral foglalkozé vallalkozdsok szama (1.972 db) 2-szer annyi, mint a
mezdgazdasagi szektorban talalhatd vallalkozasok szama.

Balatonhenye:
A telepiilés adottsagaira vald tekintettel az idegenforgalom és a mezbégazdasag bir nagy

jelentéséggel. A telepiilésen 4 regisztralt 6stermel6bdl 2 csalad foglalkozik jelentésnek mondhatd
novénytermesztéssel és allattenyésztéssel. Kereskedelmi szallashely szolgaltatdssal 0, egyéb
szallashely szolgaltatassal 3-an foglalkoznak. Ipari tevékenység nincs. A telepiilésen 8 {6 egyéni
vallalkozdbdl 3 féfoglalkozasy, 4 mellékfoglalkozasu, 1 pedig nyugdijas. Tarsas vallalkozas 8 db.
Osszesen a telepiilésen 16 regisztralt vallalkozast tartanak nyilvan.

Tarsadalmi helyzet

A régio fiatal korosztalyanak (0-14 éves korcsoport) erdteljes csokkenése 2017-re lelassult. Addig,
amig 2012-ben tobb mint 12 ezerrel kevesebb 14 évnél fiatalabb gyermek €l a régidban, mint 2007-
ben addig 2017. és 2012. kozott ez a szam 339 fore csokkent. Az idésebb generaciok (15-64 évesek,
65-X évesek) aranyat - fiatalokéhoz hasonldan — a csokkend tendencia jellemzi. A nyilvantartott
allaskeresdk szama 18.307 £6, mely a 2012. évi adatokhoz képest 39.039 £6s csokkenést mutat.

Az orszagoshoz hasonldan a régid népességének iskolazottsaga a kilencvenes években jelentéen
emelkedett, a megfeleld korti népesség korében nétt a kozépfoku végzettségliek és a diplomasok
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aranya. Elmondhatd, hogy az utdbbi tiz évben az 6vodak és altalanos iskolak szama 7%-kal
csokkent, ugyanakkor a kozépfoku oktatasi intézmények szama és képzési kindlata boviilt.

Veszprém Megye

Veszprém megyében a munkavallalok létszama — a 2012. évhez képest 63.000 f6vel nét, elérte a
163.000 fét. A rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos szama 1464-en vesznek igénybe
szocialis segélyt Veszprém megyében, mely kozel 300 f6s emelkedést mutat.

A megye lakasallomanya 5 év alatt 1603-al n6tt, 2012-ben 0sszesen 149.744 lakas volt a megyében,
addig 2017-re ez a szam 151.347-re nétt.

Az elmult évtizedben kiteljesedett az iskolarendszer(i oktatas: a kilencvenes évek elejének 80%-ot
meghaladd aranyaval szemben ma mar a 16 évesek tobb mint 90%-ara terjed ki. A szakiskolai
tanuldk aranya 29%; mig a szakkozépiskolasoké 40%, a gimnazistaké 31% volt a megyében. 2011-
ben a fels6foku oktatasban tanuldok szama elérte a 7.235 f6t, azonban 6t év alatt kozel 10%-os
csokkenés kovetkezett be ebben az dgazatban.

Az oktatasi-nevelési intézmények szdma évrdl-évre egyre kevesebb. A 2003/2004-es tanévben még
1.088 6vodapedagdgus 186 ovodaban allt alkalmazasban, addigra 2017-re az 6vodapedagogusok
szama 2012. évhez képest 24 f6ével mérséklédott. Az intézmények irdnti igény is csokkent,
els6sorban az alacsony gyermeksziiletési szambodl adéddan. A 2011-ben 11 568 gyermek jart az
ovodakba, 2017-re ez a szam is 10.627 f6re csokkent. Az altalanos iskoldkra szintén hatott a
gyermekszadm-csokkenés. 2000-ben 36 035 {6, 2006-ban 29227 {6, 2017-ben 24.809 f6. A
kozépiskoldk koziil a gimnaziumokban bdviilt leginkabb a kindlat. Tavaly 28 gimndazium varta a
tovabbtanulni szandékozdkat, szamuk az elmult években nem valtozott. A tanuldi 1étszam
2006/2007-ben tullépte a 6 700-zat, tavaly viszont 5536 fdre esett vissza.

Balatonhenye:
Balatonhenye tarsadalmi helyzetét vizsgalva megallapithatjuk, hogy lakdnépesség szama az Ot

évvel ezel6tti adathoz képest nem mutat valtozast. Munkahely hidnyaban sajnos fiatalok nem
koltoznek a telepiilésre, inkabb a munkavallald kora lakossag probal mashol, akar kiilfoldon is
munkalehetdséget talalni.

Ennek ellenére a munkanélkiiliségi rata alatta van az orszagos és a megyei atlagnak is. Mig az
orszagos atlag 8 %-ot mutat, a megyei atlag 5 %-ot, addig Balatonhenyén 4,3 %-ot. Az itt €16
emberek féleg nyugdijasok, valamint a mezdgazdasagban dolgoznak.

A népességre, a szocidlis helyzetre és a foglalkoztatdsra vonatkozdan a kovetkezd fejezetben
részletesen kitériink.

Ertékeink, kiildetésiink

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célia

Balatonhenye telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenl$ bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,




- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- afoglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egyiittm(ikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémadkat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitod feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(kodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmaddrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairol sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Onkormanyzatokat érintd szabélyozés gyakori véltozdsa miatt az esélyegyenl8ségi
célcsoportokat érintd helyi szabalyozas az utobbi idében sokat valtozott.

A célcsoportokat érinté szabdlyozas jelentds része a szocidlis teriiletrél adddik, mely 2015-ben
jelentds atalakitdson ment keresztiil. A kdzpontilag nyujtott tdimogatasokat a Jarasi Hivatal nyuijtja,
mig az onkormanyzatok, helyi igényekre és sajatossagokra alapozva alakitottdk ki tdmogatasi
rendszertiket.

Az oOnkorméanyzat a szocidlis ellatdsokrdl szolé szabdlyokat a Balatonhenye Kozség
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének az egyes szocialis ellatdsok szabdlyozasarol szolé 3/2015.
(I1l. 1.) 6nkormanyzati rendeletében hatdrozta meg. A rendelet tartalmaz kifejezetten a varandos
szillé részére, a gyermekek iskolaztatdsa, valamint a nyugdijasok tamogatdsa cimén kérhetd
tamogatdsi formakat is. A képviseld-testiilet rendkiviili telepiilési tdmogatds odaitélésekor a
kérelmezd kiilonos méltanylast érdemld helyzetét (tartds betegség, krizishelyzet, elemi kdr, mutét)
a dontéskor figyelembe veszi. Minden évben megalkotasra keriil a szocidlis célu tlizifa juttatasra
vald jogosultsag feltételeit megallapitd rendelet. A gyermekek részére a hatranyos helyzet(i
csalddok a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvényben
meghatdrozott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot vehetik igénybe.
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A telepiilési dnkormanyzati kotelezéen ellatand6 kozfeladatokrdl az Motv. — 2013. januar 1-én
hatalyba lépett torvény — rendelkezik, tovabba rogziti, hogy a telepiilési onkorméanyzatnak
lehetnek onként vallalt feladataik is.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési koncepci6 - az Onkormanyzat a koncepcid tervezése soran, az anyagi
lehetdségeinek korlatai kozott, figyelembe veszi az esélyegyenlOség biztositdsahoz sziikséges
tamogatasi és programfinanszirozasi lehetdségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot
fordit a kozszolgaltatdsok akadalymentes megkdzelithetoségére.

Gazdasagi program- a képviseld-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz a
helyi esélyegyenldségi tervben megfogalmazasra keriild intézkedések végrehajtasahoz sziikséges
gazdasagi kornyezet kialakitasara.

Telepiilésfejlesztési koncepcid- a telepiilés kozigazgatasi teriilete fogalmaz meg atfogd stratégiai
célkitlizéseket a telepiilés jovébeni kialakitasara vonatkozdan.

Telepiilésszerkezeti terv- feliilvizsgalata vagy modositasa az orszagos és térségi érdekek, tovabba
a szomszeédos telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével torténik, amely a telepiilés térbeli
kialakitasat, elrendezését, a teriiletek felhaszndldsi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
infrastrukturdlis elemek elrendezését, a fejlesztések iranyat és a védendd kornyezet
meghatarozasat szolgalja.

Telepiilésrendezési terv — a telepiilésszerkezeti tervben foglaltak figyelembevételével, helyi
rendeletben részletes szabalyokat fogalmaz meg a telepiilésrendezés végrehajtasa, az élhetd
kornyezet kialakitdsara és fenntartdsara vonatkozoan.

2.2 A helyi esélyegyenlfségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Balatonhenye Kozség Onkormanyzat a Tapolca és Kérnyéke Onkormanyzati Tarsulds tagjaival
egylttmikodve, a Gyermekjoléti szolgalatot, hazi segitségnyujtast, csalddsegitést, a szocidlis
étkeztetést, a Kozponti orvosi iigyeletet a tarsulds onkormanyzataival kozosen latja el. Az 6vodai
nevelés Koveskdl és kornyéke dvodai nevelést biztositd Intézményfenntarté Tarsuldst utjan, a
védéndi szolgalatot Koveskal Kozség Onkorményzattal kdzosen, biztositja.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Programban szerepld tablazatok a 2/2012. (VI.5.) EMMI rendeletben egységesen rendelkezésre
allo, szabdlyozott tartalommal kertiltek feldolgozasra. A helyzetelemzés elkészitéséhez a Kozponti
Statisztikai Hivatal, az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer
adatbazisa (www.teir.hu), a Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya, a
Magyar Allamkincstar, a helyi Onkormanyzat adatbazisai, valamint a népszamlalasi adatok
szolgdltak alapul. Természetesen azokndl az adatoknadl, amelyekre nyilvantartds nincs és nem is
lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység megitélése, mint ,kategoéria” behataroldsa orszagtdl fiiggden mas és mas,
altalanosan elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint a
gazdagabb orszagban €16 alacsony tarsadalmi statusziaak. Masik hasznalt fogalom a létminimum,
amely egy szerény, de elfogadhat6 életmindséget tesz lehetévé. 2017-ben a létminimum egy fére
jutd Osszege 90.450 Ft volt, ugyanez a szam 2016-ban 88.619 Ft volt. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezdket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg hozzavetdlegesen az orszag
lakossaganak harmadat teszi ki. A szegénységen beliil a mélyszegénység egy sziikebb kategoria,
hivatalosan a mindenkori Oregségi nyugdij legkisebb Osszegénél kevesebbdl éldket tekintjiik
mélyszegénységben éloknek, kiemelten tamogatandonak. 2018. évben az Oregségi nyugdij
legkisebb Gsszege - 2008. januar 1. napjatdl valtozatlanul — havi 28.500 Ft.

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezé sulyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi kortilményekre, az érintettek egészségi allapotara. Az
érintett személyek esetében a sziiletéskor varhato élettartam is lényegesen alacsonyabb.
Hazankban a mélyszegénységben €16k teriileti elrendezddése mnagyjabol egybeesik a
leghatranyosabb helyzet(i kistérségek tertiletével.

LHH kistérségek Magyarorszagon napjainkban
(forras: http://www.nfu.hu)

A szegénység szamos tdrsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek egy része a szocidlis pénzbeli juttatasokbol szarmazik,
amely a telepiilésen beliil, a munkalehetdségektdl fiiggden, 1-2 személy érint. Ezek &ltalaban
egyediil él6 személyek. A helyi lakosok szerény és atlagosnak mondhato, de Osszességében
elfogadhatd koriilmények kozott élnek. Az otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb,
a jovedelemhez mérten aranytalanul magas rezsi koltségek miatt. Az inaktiv lakossagra vagy
nagyon alacsony jovedelemmel rendelkezdkre, az alacsony iskolai végzettség a jellemzd. A
szakmaval rendelkezOkre kevésbé jellemzd a tartos munkanélkiiliség. A jovedelem kiegészités
érdekében, aki teheti mellékfoglalkozast vagy alkalmi munkavallalast is végez. A csaladok
dontden sajat tulajdont csaladi hazban élnek. Kevés otthonban tobb generacio €l egytitt. A hazak
jovedelmi helyzettd], a tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fliggden karbantartottak. Aki teheti,
a csaladi hazahoz tartozo kertet miiveli sajat célra.

Az onkormanyzat évente 1-2 {6t tud kozfoglalkoztatasba bevonni, ez a foglalkoztatasi rendszer
egyik fél szamdara sem kedvezd, jovedelmi szempontbdl pedig diszkriminativ, mivel nem tud
érvényesiilni az egyenlé munkaért egyenld bér elve. Itt az esélyegyenléség mindenképpen sériil.

A telepiilésen roma szdrmazasu csaldd nem él.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tablazatokba gytGjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

15-64 év kozotti dllando népesség (f6) (6)
Ev Férfi NS - .o . "
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 46 35 81 4 8,7% 6 17,1% 10 12,3%
2013 47 35 82 3 6,4% 6 17,1% 9 11,0%
2014 46 37 83 3 6,5% 6 16,2% 9 10,8%
2015 46 38 115 6 7,8% 5 13,2% 11 9,6%
2016 46 39 115 4 5,3% 3 7,7% 7 6,1%
2017 46 40 116 1 1,3% 4 10,0% 5 4,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen a munkanélkiiliségi rata 2012. évhez képest 12,3 %-rdl 4,3 %-ra csokkent. A
lakossagon beliil az aktiv korti népesség szama is emelkedést mutat, ehhez képest a regisztralt
allaskeres6k szama folyamatosan csokkent. 2017-re a munkanélkiiliek esetében a ndék szdma
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magasabb, mint a férfiaké, noha 2015-ben és 2016-ban a férfi munkanélkiiliek szama volt a

magasabb.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2012 2013 2014 | 2015 | 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ F5
nyilva’nt’artot"t allaskeresok Ssszesen
SZama osszesen 10 11 9 12 8 5
) _ F6 0 0 0 1 0 0
20 év alatti (TS 1002)

% 0,0% 0,0% 0,0% | 83% | 0,0% 0,0%

20-24 év (TS 1003) Fé 1 2 1 1 0 0
% 10,0% | 182% | 11,1% | 83% | 0,0% 0,0%

25-29 év (TS 1004) Fé ! 2 ! ! ! !
% 10,0% | 182% | 111% | 83% | 12,5% 20,0%

] F6 0 1 1 1 1 1
30-34 év (TS 1005) % 0,0% 9,1% 111% | 83% | 12,5% 20,0%

35-39 év (TS 1006) Fé ! ! ! ! ! 0
% 10,0% | 9,1% 11,1% | 83% | 12,5% 0,0%

40-44 év (TS 1007) Fe 2 1 0 1 0 0
% 20,0% | 9,1% 0,0% | 83% | 0,0% 0,0%

45-49 év (TS 1008) Fe 1 2 1 1 1 0
% 10,0% | 182% | 11,1% | 83% | 12,5% 0,0%

50-54 év (TS 1009) Fe 3 2 2 1 1 1
% 30,0% | 182% | 222% | 83% | 12,5% 20,0%

55-59 év (TS 1010) Fé ! 0 2 2 2 !
% 10,0% | 00% | 222% | 16,7% | 25,0% 20,0%

] _ Fé 0 0 0 2 1 1
59 év feletti (TS 1011) % 0,0% 0,0% 0,0% | 16,7% | 12,5% 20,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A korcsoportos megoszlds szerint a munkanélkiiliség minden korosztalybol egy-két f6t érint
ideiglenes, vagy allanddan ismétl6d¢d jelleggel. Ugyantigy megtaldlhato az aktiv kort lakossag

esetében, mint az id&sebb korosztaly estében. Az 59 év feletti lakossdg mar inkdbb a nyugdij

megel6z0 allaskeresési segélyt veszi igénybe, ami a nyugdij korhatar betdltéséig keriil folydsitasra.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 1501)

180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresék
szama nemek szerint

NGk és férfiak aranya, a 180 napon
tali nyilvantartott allaskeres6kon

belil

% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 0 1 1 2 50,0% 50,0%
2013 13,16 0 2 2 0,0% 100,0%
2014 18,18 1 1 2 50,0% 50,0%
2015 11,9 4 2 6 66,7% 33,3%
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2016 32.26 3 1 4 75,0% 25,0%
2017 23,81 0|0 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt allaskeres6k szama ingadozott az elmult években. Ennek
az az oka, hogy a foglalkoztatottak jelentds része szezondlis jelleggel dolgozik. A szezonalis
foglalkoztatas altaldban majustdl szeptember kozepéig, jobb esetben végéig tart, ami csak 5 honap,
az év tobbi részében allaskeres6ként vannak nyilvan tartva, vagy allaskeresési segélyre valnak
jogosulttd. Az Onkormanyzat folyamatosan szervez kozfoglalkoztatast, viszont az &llaskeresSk
kozvetitésénél a Foglalkoztatasi Osztaly nyilvantartasaban az esetek nagy részében nem szerepel
allaskeresd személy, igy 2017. évben az Onkormanyzat nem tudott koz foglalkoztatni, de 2018-ban
is csak egy f6t tudott kozfoglalkoztatdsba bevonni.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
3 Férfi N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 8 11 19 0 0,0% 1 9,1% 1 5,3%
2013 11 8 19 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2014 10 9 19 0 0,0% 1 11,1% 1 5,3%
2015 9 11 20 2 22,2% 2 18,2% 4 20,0%
2016 10 10 20 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2017 9 10 19 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A palyakezd¢ fiatalok elhelyezkedését elssorban a munkalehetéségek szama, a nem megfelel
szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi
munkanélkiiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mar nemcsak a
végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és
gyakorlati tudédsra vonatkoznak.

A 18-29 évesek korében elenyészé az allaskeresok szama. A fiatalok altalaban konnyebben taldlnak
munkat, ennek koszonhetéen évente egy-két f6 allaskeresét tartott nyilvan a Foglalkoztatasi
Osztaly, de 2016-ban és 2017-ben mar egy {6 sem szerepelt a nyilvantartasban.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A tovabbiakban a foglalkoztatottsdg és az iskolai végzettség kozotti Osszefliggéseket vizsgaljuk,
felhasznalva a Foglalkoztatasi Osztalytdl gytjtott adatokat. Els6ként a 15 éves és idésebb lakossag
2001. és 2011. évi adatait Osszehasonlitva elemezziik vizsgalva, hogy az adott populaci6 tagjai
milyen szdmban és aranyban rendelkeznek, vagy éppen nem rendelkeznek altalanos iskolai
végzettséggel.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
p id6sebb népesség, a megfelel6é népesség, a megfelel6 koruak
Ev p e A A A
koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 81,4% 63,6% 18,6% 36,4%
2011 91,1% 89,1% 8,9% 10,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A tablazat adatai a népszamldlasi adatokra épiilnek. A telepiilésen nincsen altaldnos iskola.
Zankara és Tapolcara jarnak a gyerekek. Az altalanos iskola 8. osztalyanal kevesebbet végzettek az
idés korosztalybol tevédnek ki. A most felnovekvd generdci6 mar 16. életéve betoltéséig
tankoteles, igy a 8. osztalyt ezen életkorig mindenki befejezte

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
Ev m’urlkanélki,j’liek/,nyil\-l'éntartott 8 altalanosnal S . 8 altalanosnal
allaskeres6k szama Gsszesen | 51acsonyabb végzettség ’Altalan’os iskolai magasabb iskolai
(TS 0901) végzettseg (TS0902) |\ erettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %

2012 10 0 0,0% 5 50,0% 5 50,0%
2013 9 0 0,0% 5 55,6% 4 55,6%
2014 9 0 0,0% 4 44,4% 5 55,6%
2015 11 0 0,0% 6 54,5% 5 45,5%
2016 7 0 0,0% 4 57,1% 3 57,1%
2017 5 0 0,0% 3 60,0% 2 40,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen 8 altalanosndl alacsonyabb végzettségti allaskeresd nincs. A regisztralt allaskeresdk
kozott az altaldnos iskolai végzettségli és a magasabb iskolai végzettségliek majdnem egyenld
ardanyban vannak. A telepiilésen kevés a munkahely, a foglalkoztatottak koziil is elsésorban az
onfoglalkoztatas (mezdgazdasagi vallalkozas, 8stermelés) a jellemz6.

Altaldnos iskolai felnSttoktatds, kozépfoku felndttoktatds és szakiskolai felndttoktatds nem
mukodik a telepiilésen.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja, tdAmogatott ,tranzitfoglalkoztatds”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek
az 0Onallo allaskeresése hosszt ideig eredménytelen. A kozfoglalkoztatasi jogviszony a
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kozfoglalkoztatd és a kozfoglalkoztatott altal kotott kozfoglalkoztatasi szerzédéssel jon létre,
amelyet irasba kell foglalni.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzettiek kozé sorolhatdk az iddsebb, nyugdij el6tt alld
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési ido
meghosszabbodasa okozza.

Balatonhenyén az elmult években egy-két £6 kozfoglalkoztatott dolgozott. 2017. évben nem volt
kozvetithetd 4lldskeress, ezért nem szervezett az Onkorményzat kozfoglalkoztatdst. A
kozfoglalkoztatottakra elsésorban a tavaszi, nyari és kora 6szi idészakban lenne sziikség, viszont
ezen idészakban elkezdddik a szezonadlis foglalkoztatas, igy kozvetithetd dolgozo nincs.

d) a foglalkoztatashoz val6é hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikdd6 foglalkoztatasi programok stb.)

Balatonhenye vastiton nem megkozelithetd. Vastutallomas a 10 km-re 1év6 Révfiilopon talalhato. A
busz menetrend sem teszi lehet6vé a legkozelebbi centrumban (Tapolca) torténé munkavallalast.
Buszon az els6 5 dra 30 perckor a kovetkezd pedig 7 ora 15 perckor indul Tapolcara, Kévagdorsi
vagy Koveskali atszallassal. Visszafelé az utols6 busz 16 6ra 58 perckor indul. A reggeli 6 vagy 8
oras munkakezdésre csak személygépkocsival lehet eljutni. A délutani munkavégzésnél is ugyan
ez a probléma, mivel 16 éra 58 perckor az utolsé busz is eljon. A kozlekedés hidnyossaga mellett
még elmondhatjuk, hogy a Tapolcan mtikodd vallalkozasok csak a Tapolcan és kozvetlen
vonzaskorében 1évd telepiiléseken €16 munkaerdt képes foglalkoztatni. Balatonhenye 20 km-re
talalhatd. Megyeszékhely vonattal egyaltalan nem, autdbusszal csak Kévagoors vagy Koveskal,
majd Tapolcai atszallassal kozelithetd meg.

A telepiilésen munkat ad6 véllalkozasok nem mtikddnek. Az Onkormanyzatnal két f6 dolgozik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyit
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A telepiilésen, a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok nincsenek, arrdl informdcioval nem rendelkeziink, hogy a
vonzaskorzetben (Balatonfiired — Tapolca — Keszthely) ilyen tipusti programokat szerveztek e.

f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A telepiilésen a feln6ttképzés és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok nincsenek. Jellemzden a
jaras székhelyén, Tapolcan a Batsanyi Janos Gimndazium és a Széchenyi Istvan Szakképzd Iskola
késziti fel a 10. osztalyos szakiskolai végzettséggel €s szakmaval is rendelkezdket az érettségi
vizsgara.

A Mihaly Dénes Szakképzd Iskoldban informatika és pénziigyi ismeretekbdl kindlnak OK]J-s
képzéseket.
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g) mélyszegénységben ¢élk és romak telepiilési oOnkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Az Onkormanyzat intézményrendszerrel nem rendelkezik. Az Onkormanyzat igyekszik helyi
lakosokat foglalkoztatni, de els6sorban fizikai munkat tud biztositani.

7 7 rryr

isskriminativsyakerlatot.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzettiek kozé sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaer6piacra visszatérd ndk, a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek, valamint a palyakezdd fiatalok.

Az Onkorményzat amennyiben lehetdsége van, mindegyik célcsoportot bevonja legalabb
kozfoglalkoztatasba, ezért ezen a teriileten diszkriminativ gyakorlatot nem tart fenn. Egyéb
munkaer§ piaci diszkriminativ gyakorlatrél az Onkorményzatnak tudomasa nincs.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlisan rdszoruldk és &llaskeresdk részére mind az Onkorményzat és mind a Jarasi Hivatal
tobb fajta segitséget nyujt. A segélyezés rendszere 2015. évtdl ketté valt. 2015-ig a szocidlis
ellatdsok jelentds részét az Onkormanyzatok nyujtottdk, mig az &llaskereséshez kapcsol6dd
ellatdsokat a Munkatigyi Hivatalok biztositottdk. 2015. évtdl a kozponti segélyezés rendszere a
Jarasi Hivatalhoz keriilt at, mig az Onkorményzat a sajat rendeletei alapjan nytjtott pénzbeli és
természetbeni elldtdsokat nyujtja, az allaskeresési ellatashoz kapcsolddd ellatdsokat és
szolgdltatasokat a munkaiigyi szerv biztositja.

Onkormanyzat altal nytjtott ellatasok

Az egyes szocialis ellatdsokat Balatonhenye Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete szocialis
ellatasokat megallapitd rendelete szabalyozza. A tdmogatdsok két nagy csoportba oszthatoak. Az
egyik csoport a jovedelemtdl fiiggetlen tdmogatasok, a masik csoport a jovedelemtdl fiiggd
tamogatasok csoportja. Jovedelemtdl fiiggetlen tdmogatasként adhato a

- kozeli hozzatartozo eltemettetéséhez

gyermek fogaddsara, sziiletésére tekintettel,
- iskolakezdésre tekintettel nyujtott telepiilési tAmogatas.
- idéskortiak tdmogatasa
Mig jovedelemtdl fliggd tdmogatasként nyujthatd a
- 18. éven feliili tartosan beteg személy apoldsara tekintettel
- a gyogyszerkoltségekre tekintettel
- a lakhatasi kiadasokhoz
- a rendkiviili élethelyzet bekovetkeztekor adhato rendkiviili telepiilési tAmogatas.
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A Jarasi Hivatal altal nyujtott ellatasok

A Jarasi Hivatal elsGsorban a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi III.
torvény szerinti elldtasokat nyujtja. Az ellatdsok minden esetben jovedelemtdl fiiggd ellatasok.

Ilyen ellatasok:

foglalkoztatast helyettesitd ellatas

egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

idGskortiak jaradéka

kozgydgyellatas

apolasi dij

egészségiigyi ellatasra vald jogosultsag megallapitasa.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando
népesség szama

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

Ev (TS 0803 és TS 0804 részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
Osszesen)
2012 81 0 0,0%
2013 82 0 0,0%
2014 83 0 0,0%
2015 115 1 0,9%
2016 115 1 0,9%
2017 116 1 0,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
rPunkanéllfﬁI’iek/nyi!: Allaskeresési jaradékra
Ey vantartott ’allaskeresok jogosultak (TS 1201)
szama
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 10 1 10,0%
2013 9 1 11,1%
2014 9 1 11,1%
2015 11 1 9,1%
2016 7 0 0,0%
2017 5 1 20,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A tdblazatok adati alapjan allaskeresési segélyre és allaskeresési jaradékra egy-egy fO szerzett
jogosultsagot az elmult években. Ennek oka, hogy a szezondlis foglalkoztatassal a jogosito idot
egy-két év alatt lehet megszerezni.
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben NP af A
) , ., P Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiiliek .. . . a ez
. . . gyermekfeliigyeleti tamogatasban Foglalkoztatast helyettesit6
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 . ot . p . - a g . .
részesiil6k atlagos szama 2015. marc. | tamogatasban részesitettek atlagos havi
Ev (2015. februdr 28-t6l az ellitas 1-t6l ervenycz:sn:;l%s;z)ertan szerint szamvaafz(?f‘.):‘?trsc;usn?:-tvc;llta:zt:;ltlf)tasra
megsz(nt, vagy kilon valt EGYT-re és log gmesg
FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 4 4,94% 0,00%
2013 2 2,44% 0,00%
2014 2 2,41% 0,00%
2015 0 0 0,00% 3 27,27%
2016 0 0 0,00% 3 42,86%
2017 0 0 0,00% 2 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresési tamogatasok kimeritését kovetéen a munkanélkiili személy a korabbi években
rendszeres szocidlis segélyre, vagy foglalkoztatdst helyettesitd tamogatds igénybevételére valt
jogosultta. 2015. februar végével a jogszabalyi valtozasokat kovetden a munkaval nem rendelkezdk
részére a rendszeres szocialis ellatasokat a Jarasi Hivatalok allapitjak meg. Az aktiv kortiak részére
megallapithatd ellatasra 2015-6t kovetéen évente 2-3 munkanélkiili személy szerez jogosultsagot.
Ez is inkabb a téli idészakra jellemzd, a szezonalis foglalkoztatas leteltét kdvetden.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatdast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférést.

Lakasallomany
Ebbdl elégtelen
Lakasallomany lakhatasi
Ev (db) koriilményeket
(TS 4201) biztosito lakasok
szama

2012 61 0
2013 62 0
2014 62 0
2015 62 0
2016 62 0
2017 62 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen a lakasallomany létszdma valtozatlan. A telepiilésen tobb hazhely kialakitdsdra
lehetéség nincs.
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Az Onkormanyzat egy bérlakéssal rendelkezett, melynek feltjitasi koltségei nagyon magasak
lettek volna, ezért az Onkormanyzat az ingatlan értékesitette, egy Balatonhenyére kolt6z6 csaldd
részére, igy az Onkormanyzat mér bérlakassal nem rendelkezik.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzatnak szocidlis lakhatést biztositasara haszndlhaté ingatlana nincs

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Az Onkorményzat egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlannal nem rendelkezik, egyéb
ilyen ingatlanrdl a telepiilésen nincs tudomasunk.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Az Onkorményzat helyi rendeletében lakhatési kiaddsokhoz telepiilési tdmogatdst nyujt. A
tamogatas kérhetd készpénzben, de koziizemi szamldban is érvényesitheto.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban
részesiil6k szdma

2 L?kasf’e nntartaSI’tamoga’tasban Adéssagcsokkentési tamogatasban
Ev részesitett személyek szama (TS . ; .
részesitettek szama (TS 6101)
6001)
2012 11 0
2013 11 0
2014 13 0
2015 13 0
2016 5 0
2017 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakhatasi kiaddsokhoz nyujtott telepiilési tAmogatast 2012 dta egyre kevesebben igényelték az
Onkormanyzattél. Ennek oka a folyamatos minimalbér és garantélt bér, valamint a nyugdijak
emelkedése. A rendeletben 2015-ben meghuizott jovedelemhatar mar tul alacsony a jelenlegi egy
fére jutd jovedelmekhez haztartasonként.

f) eladosodottsag

Az Onkorményzatnak nincs informaciéja eladésodottsag kovetkeztében nehéz helyzetbe keriils
csaladokrol.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kozponti belteriiletén minden koézmi (viz, csatorna, villany, gaz és telefon)
rendelkezésre all. Emellett az internet szolgaltatds lehetdsége is biztositott. A kiilteriileti
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ingatlanokon a viz és villany egyes részeken gaz-szolgaltatas is rendelkezésre all. A csatornara
vald rakotés a belteriilet kozponti telepiilésrészen kozel 90 %-os. A lakasok nagy részében a
hagyomanyos, els6sorban a fatiizelés a jellemzd.

A kozponti beltertileti tithalozat nagyrészt burkolt, jelentds részében megfeleld, a masik részben
feltjitasra szorulnak. Egyes mellékutcak foldesek.

Az 6nkormdnyzat az évodaba vagy iskolaba jarast iskolabusszal biztositja. Az egészségiigyi-orvosi
ellatashoz valamint a bevasarlashoz torténd hozzaférést heti rendszerességgel az dnkormanyzat
tulajdondban 1év¢6 falugondnoki kisbusszal biztositja.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Balatonhenye kozségben telepen vagy szegregatumban €16k nincsenek, igy ilyen jellegii tarsadalmi
problémaékkal és veszélyeztetett teriilettel a helyi esélyegyenlGségi programban nem kell
foglalkozni.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
* ahdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,
= afogorvosi alapellatasrol,
= az alapellatdshoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
= avédondi ellatasrol,
* aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatasokat.

* Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés,
hazi segitségnyujtds, csalddsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi
ellatasok, tAmogato szolgdltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.

* Személyes gondoskodds korébe tartozo szakositott elldtdsok: az apolast, gondozast
nyujtd intézmény, a rehabilitdcids intézmény, a lakéotthon, az dtmeneti elhelyezést
nyujté intézmény, az egyéb specialis szocialis intézmény.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6é hozzaférés

A telepiilésen a felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatast Koveskal, Mindszentkalla,
Szentbékkalla kozségekkel kozos praxis keretében a hdziorvossal kotott megallapodas alapjan
biztositjuk a Balatonhenye, Kossuth u. 54. szdm alatt taldlhatd orvosi rendel6ben, heti 1
alkalommal.

A szakorvosi ellatast igényl6 betegeket a haziorvos a tapolcai, ajkai esetleg a veszprémi szakorvosi
rendeldintézetbe utalja. Az idés mozgasukban korldtozott, illetve 6ndlld kozlekedésre képtelen
személyek szadmdra az Onkormdnyzati busz igénybevételét biztositjuk. Fogaszati szakrendelést
Révfiilopon rendeld fogorvos biztositja.
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b) prevencidos és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szilirésekhez) val6 hozzaférés

A helyben igénybe vehet6 megel6z6 szlir6vizsgalatok koziil az évenként ismétlédo tiidOszlirést
emlithetjiik csak meg. Egyéb sziirvizsgalatokra Tapolcan, Veszprémben vagy Zalaegerszegen van
lehetéség. Amennyiben a szlirévizsgalat egy korcsoporthoz tartozik, az onkormanyzat buszt
biztosit a lakossag részére.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz val6 hozzaférés

A mélyszegénységben €16 emberek a prevencidos programokhoz valé hozzaférése, a tarsadalom
tobbi tagjahoz mérten egyenld esélyekkel biztositott. A jelzérendszer a kozségben kifejezetten jol
muikodik, a problémas helyzetek hamar feltarasra keriilnek, és a megoldashoz idejében érkezd
hatékony segitség nytjthatd szamukra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen kozétkezetés nincs. A gyerekek az oktatasi intézményekben étkeznek.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Elsésorban a szabadban végezhetd sportoldshoz, a sportprogramokhoz vald hozzaférés a helyi
lehetdségek tekintetében telepiilés minden lakdja szdmdra biztositott. A csoddlatos turdkra,
kirandulasokra pedig a Kali-medence ad lehetdséget.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az Onkormanyzat szocialis alapelldtas korében szocialis étkeztetést, hazi segitségnyuitast,
csaladsegitést, tAmogatd szolgaltatast biztosit.

A szocidlis alapellatast az Onkorményzat a Tapolca Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulds
utjan latja el, mely fenntartdja a Balaton-felvidéki Szocidlis, Gyermekjoléti és Haziorvosi
tigyeleti Szolgélatnak. A szolgalat székhelye Tapolcan a Nyarfa utca 3-ban taldlhato.

Hazi segitségnyujtas: A kozség teriiletén jelenleg egy gondozdnd lat el hazi segitségnyujtasi
feladatokat. Az igénybe vevOk szama 2016-ban 2 {6 volt. A szolgaltatast elsdsorban az egyediil allo
idés emberek veszik igénybe, akiknek elsddleges problémadja a magdany, a tdrsasdg hidnya a
gondozondt elsédlegesen tarsalgasra veszik igénybe.

Szocidlis étkeztetés: Az étkeztetés az arra raszorultak részére nyujtott egyszeri meleg ebéd
biztositasaval torténik. Az igénylést a hazi segitségnyujtast végz6 gondozonénél kell benytjtani.
Az id6sek nem veszik igénybe ezt a fajta szolgaltatds, mivel mindenki a maga izlése szerint szeret
f6zni. A kozétkeztetésben nyujtott iz vildg nem hasonlit a megszokotthoz, ezért ezt a fajta
szolgaltatast az id6sek koziil kevesen igénylik, 2017-ben két f6 igénybevevé volt.

Csaladsegités: a csaladsegitd heti egy alkalommal (hétfén 08:00 oratol 09:00 oraig) tart
fogadddrat az Onkormaényzat épiiletében. A csalddsegitésben részesiiléknek az ellatasért
téritési dijat nem kell fizetni, az ellatas ingyenes.

Csaladsegito 68 esetben nyujtott szolgaltatast az itt él6knek 2017-ben, ebbdl 12 esetben informacid
nyujtas, 12 esetben tandcsadas, 18 esetben segitd beszélgetés, 3 esetben hivatalos tigyekben torténd
kozremkodés, 23 esetben csalddlatogatas tortént.
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g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az 6nkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nytjtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

h) pozitiv diszkriminaciéo (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Balatonhenye Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal a kifejezetten a mélyszegénységben
éloket és/vagy roma kisebbséghez tartozokat érinté hatranykompenzalo juttatasokrol.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozség kozosségi életének elsddleges szintere a Miivel6dési haz. A rendezvényeket jellemzden a
telepiilési onkormanyzat rendezi. A mtivel6dési hdzban konyvtar és internetpont miikodik. Az
Onkorményzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a telepiilésen él6 ,szellemi t8két”
bevonja a kdzség tarsadalmi életébe.

Apro telepiilés 1évén a civil szervezddés foként onkéntes és alkalomhoz kotott. Egy hivatalosan
bejegyzett tarsadalmi szervezet miikodik Balatonhenye kozségben, Balatonhenyéért Kozhaszna
Egyesiilet. Kapcsolatot &pol a telepiilés Onkormanyzata a GAZLO Kornyezet- és Természetvédd
Egyesiilettel is, amely a kornyezettudatos magatartasra torténd neveléssel, oktatd és turisztikai
programokkal jarul hozzd a falu életéhez. Az éves programok lebonyolitdsaban, azok
megszervezésében az 6nkormanyzat vezetését a lakossag aktivabb tagjai segitik. Igy nem csak
felndtteknek, iddseknek, hanem gyermekeknek szdl6 programok is helyet kapnak a rendezvények
kozott.

A helyi kotelez6 kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott.
A kozszolgaltatdsok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitdsa, a
szolgdltatasi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgdltatasok

megfizethetGsége, egyben a kozszolgaltatasok fenntartdsa.

Azok szamadra, akiknek otthonaban nincs internet hozzaférés a konyvtarban vehetik igénybe ezt a
szolgaltatdst.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, igy azok kezelésére nincs sziikség.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
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A telepiilésen egy roma csalad él, nemzetiségi dnkormanyzat nincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

kozlekedési nehézségek

buszvard épitése

alacsony iskolai végzettség

képzésekben vald részvétel tamogatasa

elhelyezkedési nehézségek

kozfoglalkoztatas biztositdsa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Demografiai adatok:

Balatonhenye 0-18 éves korosztalyinak alakulasa 2012-2017 kéozott

Evek 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Korosztaly
0- 18
éves 21 18 22 22 23 23
korosztaly

A telepiilésen €16 gyermekek helyzete jonak mondhatd. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény rendelkezéseinek megfeleléen a gyermekjoléti
feladatokat az Onkormanyzat tarsulasban latjia el. A tarsulas mtkodteti a Balaton-felvidéki
Szocialis, Gyermekjoléti Haziorvosi és Ugyeleti Szolgélatot, mely a telepiilésen ellatia a
gyermekjoléti feladatokat.

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi
gyermekét, szolgaltaté és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket
ellatd egészségligyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési, szolgaltatdsi és gondozasi
feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4ltala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetf, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A gyermekvédelem egyik fontos célkitlizése, hogy a leheté legkevesebb gyermeket érintéen
keriiljon sor hatdsagi intézkedésre. Fontos, hogy — amennyiben lehet6ség van ra — elsésorban az
alapellatds keretében torténjék a problémak megolddasa, és csak a jogszabalyban meghatdrozott
veszélyeztetettség fenndlldsa esetén vegyék a gyermekeket védelembe.

A telepiilésen védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek nincsenek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény, illetve a
gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX.10.)
Korményrendelet szabalyozza a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény elbirdldsanak, illetve
megallapitdsanak feltételeit
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Az ellatast olyan sziil6k igénylik, akiknek csaladjdban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg
a jogszabalyban meghatdrozott jovedelemhatart. A minimalbér és a garantalt bér emelkedésével az
igényldk szama az utdbbi években nullara csokkent.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 5801)
2012 9
2013 13
2014 8
2015 9
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Az Onkormanyzat helyi rendeletében minden 6vodat, 4ltalanos iskolat, kdzépiskolat kezdd
gyermek sziil6jének részére iskolakezdési tamogatast nyujt. A tAmogatds megallapitasa kérelemre
torténik. 2017. évben a tdmogatast minden gyermek igénybe vette.

A Fels6oktatasban részesiild tanulok minden évben pdlydzhatnak a Bursa Hungarica
Onkormanyzati Osztondijra, melynek keretében a Képviselé-testiilet tanulénként a maximalis
tamogatast nyujtja. 2017. évben palyazé nem volt.

Gyermek sziiletésekor az Onkorményzat jovedelemtdl fiiggetlen tamogatast nyujt a sziild
kérelmére. A tdmogatas 6sszege 50.000 Ft gyermekenként.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A telepiilésen altalanos iskola nincs.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek a telepiilésen nem élnek.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A teleptilésen nem €l szegregalt, telepszerti lakokornyezetben sem gyermek, sem felnétt.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddnére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
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Balatonhenye Onkormanyzat, a Kéveskal Kézség Onkormanyzataval kdzosen biztositja a védénéi
szolgalatot. A védéné havonta, de igény esetén strlibben is felkeresi a csaladokat, figyelemmel
kisérve a gyermekek egészségi allapotat, koriilményeit.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen a gyermekorvosi ellatast a feln6ttorvosi ellatassal kozosen a hdziorvos latja el.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

A 0- 7 éves korosztalybdl specialis fejlesztésre szoruld gyermekek elldtdsa megoldott, a logopédiai
fejleszt6 foglalkozasok az adott iskoldkban és dvodakban torténnek, ahol szakképzett szakember
segit. Amennyiben az évodakban és iskolakban nincs megfeleld (specidlis ellatasok) lehetdség, a
korai fejlesztés, és a rehabilitaciora szorulo gyermekeket Tapolcara, vagy Veszprémbe vihetik
sziileik.

d) gyermek;joléti alapellatas

A gyermekvédelem rendszere pénzbeli, természetbeni ellatasokbdl, alapellatasbdl és szakositott
ellatasbol all. A gyermekjoléti alapellatast a Balaton-felvidéki szocialis, gyermekjoléti és haziorvosi
iigyeleti szolgalat latja el.

A gyermekjoléti szolgalatban végzett gondozas alapja a csaladgondozas, a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetésére iranyuld tevékenység, melyet személyes segitd kapcsolat keretében, a gyermekkel és
csaladjaval végzett szocialis munkaval, a gyermek problémainak rendezésére, a csalddban jelentkezd zavarok
ellenstlyozasara végez a szolgalat csaladgondozoja.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem teriiletén az egyes hatdsagi intézkedések azok, melyek igénybe vehetdk abban
az esetben, ha alapellatas igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét

Ilyen intézkedés a védelembe vétel, a csalddba fogadas, az ideiglenes hatalyt elhelyezés, atmeneti
nevelésbe vétel, tartds nevelésbe vétel, nevelési feliigyelet, utdgondozas, utéogondozoi ellatas. A
hatosagi intézkedések megtételére a Jarasi Hivatalok Szocidlis és Gyamiigyi Hivatala jogosult.

A gyermekek védelmének rendszerébe kapcsolodnak be a Gyermekjoléti kozpontok, melyeknek
feladata a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése, jogi, pszicholodgiai és gyogypedagogia
tanacsadast végez, koordindlja a jarasi jelzérendszert, iskolai- 6vodai szocidlis munkat végez.

A telepiilésen védelembe vett vagy mas hatdsagi intézkedés ald vont gyermek nem volt az elmult
években.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Az Onkormanyzat a krizishelyzetben levé sziil6k és gyermekeik részére rendkiviili telepiilési
tamogatast biztosit.

A tapolcai csaldd és gyermekjoléti kozpont készenléti szolgalatot miikodtet, melynek célja a
krizishelyzetekben torténd azonnali segitségnyujtas, tandcsadas.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz val6 hozzaférés

Az egészségfejlesztés, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés a helyi
lehetéségekhez mérten biztositott. A telepiilés kozpontjdban karbantartott fiives futballpalyan
sportolhatnak. A telepiilésen jatszotér nem taldlhato

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Ha a sziil6 (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntart6é az évodaban a gyermekek
szamara az ovodai nevelési napokon biztositja a déli meleg féétkezeést és két tovabbi étkezést.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor nem volt.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Az onkormdanyzat szem el6tt tartja az esélyegyenldségi célcsoportok, igy a gyermekek a valds
igényeit és sziikségleteit, valamint torekszik arra, hogy a hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek
élethelyzetébdl fakadd hatranyait kompenzalja. Fontos szamunkra, hogy a gyermekek egyenld
esélyekkel jussanak hozza valamennyi szolgaltatdsunkhoz.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet{i, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa

A telepiilésen hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nincs. A tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek 6vodai, iskolai ellatasa az intézményekben megoldott.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A telepiilésen intézmény nincs.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A hatranyos megkiilonboztetés semminemii mddjaval sem taldlkoztunk. A telepiilésen intézmény
nincs. Nem tapasztalhato szegracid.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések.
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A telepiilésen iskola nincs.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

A telepiilésen iskola nincs.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

szabadid 6 hasznos eltoltése

nyari strandolds megszervezése

alacsony végzettségliek szdmanak csokkentése

iskolai tanulmanyok tdmogatasa

gyerekek bevondsa a telepiilés életébe

rendezvényszervezés
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében

) Munkav:lléarl::l Kok Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
eV Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 46 35 n.a n.a 4 6
2013 47 35 n.a n.a 3 6
2014 46 37 n.a n.a 3 6
2015 46 38 n.a n.a 6 5
2016 46 39 n.a n.a 4 3
2017 36 40 n.a n.a 1 4

Forrds: Telr és helyi adatgydjtés

A tablazat adatai alapjan a telepiilésen az aktiv koru férfiak szama 2016-ig magasabb volt, mint az
aktiv korti nék szama. 2017-re az aktiv korti nék szdma mar meghaladta az aktiv kora férfiak
szamat. A munkanélkiili n6k szdma magasabb a férfiak szamanal, melynek oka, hogy a férfiak
elsésorban fizikai alkalmazottként tudnak elhelyezkedni. A munkanélkiiliségre sem a tartos
munkanélkiiliség jellemzd, mert majustdl szeptemberig szezondlis jelleggel el lehet helyezkedni. A
téli idészakban a telepiilésen munkalehet6ség nincs, munkalehetOséget a kozfoglalkoztatasi
program biztosit. Az elmult években kozfoglalkoztatdsi programban kozvetithetd allaskeresét a
Foglalkoztatasi Osztdly nem tartott nyilvan, igy két éve a telepiilésen kozfoglalkoztatasi
programban senki sem vett részt.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A telepiilésen a felndttképzés és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok nincsenek. Jellemzden a
jaras székhelyén, Tapolcan a Batsanyi Janos Gimndazium és a Széchenyi Istvan Szakképzo Iskola
késziti fel a 10. osztdlyos szakiskolai végzettséggel és szakmadval is rendelkezdket az érettségi
vizsgara. Mihaly Dénes Szakképz6 Iskoldban informatika és pénziigyi ismeretekbdl kindlnak OK]J-
s képzéseket.

Az informatikai képzés fOképpen a férfiak, mig a pénziigyi képzéseket a ndék veszik jobban
igénybe.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési esélyei kisebbek, mint a férfiaké. Ez a fizikai
adottsagok, és ezen esetekben inkadbb a kétkezi munkalehetéségek miatt van igy. Balatonhenyén az
idegenforgalomban biztositott az alacsony iskolazottsagu ndk elhelyezkedése.

Hangsulyt kell fektetni az alacsony iskolai, vagy képzettséggel nem rendelkezd ndk képzésére és
foglalkoztatottsdgara, a munkaerd-piac igényeinek megfeleléen, helyi sajatossagoknak
megfeleléen. Erre tekintettel az Onkormdanyzat a kozfoglalkoztatdsban megjelend
szakképzettséggel nem rendelkez6 ndk képesitésére hangsulyt fektet, iigy, hogy, amennyiben arra
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lehetéség van, és a foglalkoztatott is partner benne, bevonja 6ket a Foglalkoztatasi Osztaly altal
inditott valamelyik, hasznosithat6 képzésbe.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhaté jelenség,
megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkaért jard eltéré6 bérezésben, vagy az elémeneteli lehetdségek
szlikOsségében (iivegplafon-jelenség). A vizsgalat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a
telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt. A diszkrimindcios gyakorlat visszaszoritasa
szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlo
Banasmod Hatdsag bevonasa, a tdjékoztatd kampanyok, vagy a tertilettel foglalkozé tarsadalmi
szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

Az orszagos felmérések is azt mutatjdk, hogy a nék gyakran hatranyos helyzetbe keriilnek az
elhelyezkedés tekintetében. Felvételiik soran mérlegelik csaladi allapotukat, gyermekeik életkorat,
gyermekvallalasi szandékukat.

Bérkiilonbségekre vonatkozoan hiteles adataink nincsenek. A ndkkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetéssel kapcsolatos eljarasra adatot a vizsgdlt idészakra nem talaltunk.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
* a45év feletti nOk a valtozd képzettségi kovetelmények,
* apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,
* agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl valé kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndék foglalkoztatdasa kiilonos figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid6,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szdmdra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténé hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhet$ - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonosen bolcs6dében, hetes bolcsédében, csalddi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint évodaban, iskoldban.

A telepiilésen bolcséde 6voda és altalanos iskola nincs. Azonban a telepiilés, tarsulds formdjaban
biztositja a sziiléknek a gyermekeik napkozbeni ellatdsat a koveskali és zankai 6vodaban a
révfiilopi és zankai altalanos iskoldban. Bolcsddei ellatast azonban csak Tapolcan és Zankan lehet
igénybe venni. A gyermekek szallitasardl a falugondnoki szolgalat gondoskodik, reggel és délutan,
két idSpontban szallitja a gyermekeket.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgalat hatékony mikodése a gyermek és az anya védelmét szolgdlja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek ataddsa megfelel6. Balatonhenyén
onallé védonadi korzet nincs, a korzet kialakitasa soran a Koveskali védondi korzethez tartozik. Az
5.3 tablazatot csak Balatonhenyére értelmezni nem lehet. A véddéndre juté 0 — 3 év kozotti
gyermeke szamanak megallapitdsahoz sziikséges lenne a korzethez tartozo Koveskal, Kévagoors,
Kékkut, Monoszld, Szentbékkalla és Mindszentkalla €16 gyermekek szamat is figyelembe venni.

5.3. szamu tdblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
(TS 3201) szama védéndnként
2012 1 4 4
2013 1 4 4
2014 1 5 5
2015 1 8 8
2016 1 6 6
2017 1 5 5

Forras: TelR és helyi adatgyijtés
5.4 A néket ér6 erdszak, csalddon beliili er6szak

Jellemzden az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgdltatasok, a véddéndi halézat, a renddri tevékenység eredményeként egyre tobben tudjik,
hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem miikddik. E szolgaltatdst a Tapolca
melletti Talidndorogdon a Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti Otthondban vehetd igénybe.
Maximum 12 honapra (indokolt esetben hosszabbithatd) biztositanak szallast. Felndtteknek
onellatassal, gyermekek részére teljes ellatassal, napi Otszori étkezés biztositdsa mellett.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A kozségben nincs olyan helyi szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna. A helyi
kozéletben, civil szervezetekben, rendezvények lebonyolitdsdban és szervezésében a ndk is
kiveszik szerepiiket a kozéletben. Az Snkormanyzati képvisel6k kozott 3 né képviseld van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkdbb a k6zos érdeket.

Véleményem szerint Balatonhenyén is ugyanazok a tadrsadalmi problémadk érintik a ndket, mint
orszagos szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal csokkenése. Van egy olyan

33



vékony réteg Magyarorszagon, aki anyagilag nagyon jol él, és minél jobban eltavolodik az egyre
inkabb lecstiszé kozéprétegtol. A kistelepiilésen ez nem igazan mutatkozik meg, itt a kozépréteg
alkot egy nagyon vékony réteget, és a mélyszegénységben €16k egyre tobben vannak. Ezen csak
orszagos szinten lehetne valtoztatni, a gazdasagi fellendiiléssel, munkahelyek teremtésével. Az
onkormanyzatok helyzete évrél évre nagyobb mértékben ellehetetlenedik, ma mar szinte csak
palyazati lehetdségek révén tudnak és probalnak elérelépni. A régebben fejlesztésre fordithato
Osszegeket is felemészti a telepiilés miikodésének biztositasa.

Ett6]l fliggetleniil a kozosség mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal
nemzedéket, hogy a ndknek és csaladjaiknak olyan koriilményeket biztositsanak a maguk
lehetéségein beliil, hogy merjenek gyermekeket sziilni, hiszen Balatonhenye lakossdga még
nagyon sokaig szeretné ezt a kis kozosséget fenntartani és elkeriilni azt, hogy eloregedd faluként
lakossagszama lassan elfogyjon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

egészségtelen életmod rendezvény/egészségnap
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Magyarorszagon és a Kali-medence telepiiléseire is az eloregedés jellemzo6. A lakossagon beliil nd
az id6sek ardnya, ami felhivja a figyelmet arra, hogy az iddsekkel vald torddés, az iddsek
gondozasa kiemelt feladat. Sok esetben élnek egyediil idds emberek, akik maganyosak,
beszélgetésre, torédésre vagynak. Sajnos a gyermekeik mivel mas telepiiléseken telepedtek le
ritkdn latogatjdk Oket. Az idések gondozadsdban egyre nagyobb szerep harul a hazi
segitségnyujtasban részt vevd gondozd nékre, akik elmondasa szerint az egyediilalld id6s emberek
elsésorban tarsasagra vagynak, mégis nagyon nehezen mozdulnak ki otthonrél. Az Onkormanyzat
altal szervezett rendezvényeket nem vagy csak nagyon ritkan latogatjak.

Fontos feladat, hogy hosszt tdvon olyan kornyezet kialakitdsa a telepiilésen, amelyben az id6s6dd
és az id6s emberek minél tovabb meg tudjak rizni aktivitasukat.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb x .
Ev ja’ramjiésa'gban részes?i‘llc’i férfiak ja’ra:idésa’gban részegs‘:iléi nék SRS IR
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 21 24 45
2013 22 24 46
2014 24 24 48
2015 20 21 41
2016 19 22 41
2017 17 23 40

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibdl latszik, hogy a nyugdijasok szdma az elmult 5 évben folyamatosan csokkent,
kiilonosen a férfiak szdma. Ennek oka, hogy a gondoskoddsra szorul6 egyediilallo id6seket a
gyermekeik elviszik a telepiilésrdl, hogy otthonukban gondozzdk, vagy bentlakdsos intézményi
elhelyezést vesznek igénybe. A nyugdijra jogosultak korébdl a nék ardanya meghaladja a férfiak
aranyat.

Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek szama.

Az id6skorban jellemzd megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémadk is jelen vannak. Az idds ember
egyediil marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége csokken.
Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egytittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott
jellemzoek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit§ tevékenységet. Ez elsOsorban a 40 év szolgalati idével nyugdijba vonuld

nokre jellemzd. Szivesen vallalnak munkat szezonalis jelleggel a nyari idészakban.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartéo tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

Balatonhenyén mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka bdéven, igy akinek az egészségi
allapota engedi, a sajat sziikségletein feliil, még a gyermekeiknek is ugy probalnak segiteni, hogy

sajat maga megtermeli a kiskertben a zoldség, gyiimolcsféléket.

¢) hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisz’tra'!.lt. 55 év fel’ett.i. t:egiszt’rélt Tart’és" . 55 &v feletti tartos
Ev munkar’1elkullek munkanelk,ullek szama munkar’1elkullek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

F6 F6 % F6 F6 %
2012 10 1 10% 2 n.a 0%
2013 9 0 0% 2 n.a 0%
2014 9 2 22% 2 n.a 0%
2015 11 4 36% 6 n.a 0%
2016 7 3 43% 4 n.a 0%

2017 5 2 40% 0 na | MERODSA

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

A telepiilésen 55 év feletti regisztralt munkanélkiili egy-két f6 van évente. Az 55 év feletti tartds
munkanélkiiliekre vonatkozdan a teir. rendszer nem tartalmazott adatot.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Nappali ellatasra helyben nincs lehetdség, erre igény sem mutatkozik. Az idésebb és betegesebb
személyek szivesebben maradnak otthon, és a hazi segitségnyujtast veszik igénybe. A telepiilésen
falugondnoki szolgalat miikodik, mely segit a bevasarlasban, orvoshoz torténd eljutasban.

Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran szakapolasi feladatok ellatdsa valik sziikségessé, a hazi

segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondpoldsi szolgalat keretében torténd
ellatast.
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Az dnkormanyzathoz nem érkezett iddskoruak jaradékdnak megallapitdsara igény. Az ellatast
2013. januartdl a jarasi hivatal allapitja meg.

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

A telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakdkornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis
allapotukbdl vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban.

A hazi segitségnyujtas keretében:

* azalapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel fenntartasaban,

» az ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartasaban vald kozremiikodést,

* a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, illetve azok elharitdsaban valo

segitségnyujtast

b) kulturalis, kozmtivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kozmfvel6dési és egyéb szolgdltatdsok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskortak részére szervezddik. A helyi kozszolgaltatasok
terén az iddsekkel valo foglalkozas megfeleld.

¢) idések informatikai jartassaga

A telepiilés idGseire nem jellemz6 az informatikai jartassag.

6.4 Az idGéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az idGseket célzd programokat a telepiilésen, f0leg az dnkormanyzat szervezi. Amennyiben igény
mutatkozik nyugdijas klub létrehozdséra, az Snkormdnyzat ehhez minden segitséget megad.

Nagy sikere van az Onkormdnyzati rendezvényeknek, melyen taldlhatunk olyan programokat,
el6addsokat, amelyek irant érdeklédik az id6sebb korosztaly is. Ezeken a rendezvényeken az

1d3sok is szivesen részt vesznek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
biztonsagérzet novelése kamerarendszer kiépitése
elmaganyosodas, egyediillét programok szervezése
anyagi nehézségek id6éseknek sz6lé tamogatdasi rendszer
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékossag hosszan tarto fizikai, értelmi, pszicho szocidlis vagy érzékszervi karosodas, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja egy adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvdllalasat. A fogyatékossag egy valtozé fogalom, barki barmikor
fogyatékossa valhat. A fogyatékossdg nem zarja ki az egészséget: nem betegség, hanem egy
allapot, ami a fogyatékossaggal él6 személyek és az attittidbeli, illetve a kornyezeti akadalyok
kolcsonhatdsanak kovetkezményébdl adddik. Ezen akadalyok gatoljak a fogyatékos személyt a
tarsadalomban valo teljes és hatékony, masokkal azonos alapon torténo részvételben.

A fogyatékkal él0kre vonatkozoan statisztikai adatok nem adnak teljesen valds képet a fogyatékkal
élok lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl. A telepiilésen tobben is vannak, akik
mozgasukban vagy latdsukban egészségkarosodottak. Igy az esetleges probléméikat e
célcsoporttal sziikséges kezelni.

A telepiilésen fogyatékossaggal €16 emberek, akik foképpen betegség vagy koruk miatt valtak
azza, a hazi segitségnyujto segitségét vehetik igénybe.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaiga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

Megval kaké agli
egv’a tozott mun a c’ep’e ss.egu Megvaltozott munkaképességli
- személyek szocialis ellatasaiban . ‘o et s
Ev . vty . személyek szocialis ellatasaiban | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS . et 1
részesiil6k szama - N6k (TS 6301)
6201)
2012 5 6 11
2013 5 5 10
2014 5 5 10
2015 4 5 9
2016 4 5 9
2017 4 5 9

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékos személyek iskolai végzettsége Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egésszé.
A népszamldlas adatai szerint a fogyatékos személyek 32 %-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s
befejezett alapfoku iskolazottsaggal csak 39 %-uk rendelkezett. Ez az arany a nem fogyatékos
személyek iskolai végzettségének aranyatol messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel
25 %-uk rendelkezik, mig egyetemi, féiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5 %-anak van. A
2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatdja 9 % volt.

A telepiilésen értelmi fogyatékos vagy halmozott fogyatékossaggal €16 személyrdl nem tudunk,
igy az esetleges foglalkoztatasukrdl sincs informacionk.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen értelmi fogyatékos vagy halmozott fogyatékossaggal él6 személyrdl nem tudunk,
igy az esetleges foglalkoztatasuk soran felmeriil6 hatranyos megkiilonboztetésrdl —sincs
informaciénk.

c¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepiilésen értelmi fogyatékos vagy halmozott fogyatékossaggal €16 személyrdl nem tudunk. A
telepiilésen ennek okan az 6nall6 életvitelt tamogatd szolgaltatasok és programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilés helyi rendeletében fogyatékkal él6 személyek ugyanazokat a tdmogatasokat vehetik
igénybe, mint az egyéb lakosok. Az egészségi allapot romlasa esetén benyujtott kérelmek esetében
az Onkormanyzat minden esetben pozitiv elbiralasban részesiti a kérelmezét.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen az 0j beruhazasok és feltjitasok akadalymentesitett
kornyezet Dbiztositasaval torténnek. Ma mar kotelezGen, jogszabalyban eldirt az
akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentdciokban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyi hozzaférés szempontrendszere. A telepiilés Helyi Epitési
Szabélyzata és Szabalyozasi Terve és Telepiilésfejlesztési Koncepcié feliilvizsgalata soran az
akadalymentesitésre figyelemmel kell lenni. Sajnos kozépiileteink akadalymentesitése még nem
valosult meg teljes mértékben.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacids és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékos személyek szdmdra a mivelddési, kulturalis, sport- és mas kozosségi célu
létesitmények latogatasa biztositott, igaz az akadalymentesités még nem valdsult meg teljes

mértékben.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepiilés egyik legnagyobb munkaltatdja az Onkormanyzat. Az Onkormanyzat épiileteiben az
akadalymentes kozlekedés biztositott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen az utak nagy részre 4j burkolatot kapott az elmult években. Jarddk nem keriiltek
kialakitasra. A telepiilésen parkok nincsenek.
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e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nincs, de igény sem mertilt fel.
f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)

Ilyenrdl nincs tudomasunk.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Kozségiinkben egy civil szervezet, a Balatonhenyéért Kozhasznti Egyesiilet van, mely aktiv segiti
onkormdanyzatunkat. A helyi lakossdg nagy szdmban vesz részt a kozOsen szervezett
programjainkon. Az Onkorményzat lehetdsége szerint palydzati tton tamogatia. A civil
szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki vele.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, igy onkormanyzatuk sincs. Tovabba
mas nemzetiségi dnszervezddések sem alakultak ki.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Balatonhenye Kozség Onkorményzat az alabbi kotelez6 feladatainak ellatasat biztositja tarsuldsok,
vagy megallapodas utjan:
= Ovodai ellatas (Koveskali Ovoda Intézményfenntartd Tarsulés)
= Altalénos Iskola (Révfiilopi Altalanos Iskola)
= Haziorvos (Koveskal Kozség Onkormanyzat, Szentbékkalla Kozség Onkormanyzat,
Mindszentkalla K6zség Onkormanyzat és a haziorvos kdzott 1étrejott megallapodas alapjéan)
= Védénd (Koveskal Kozség Onkormanyzat és a védéndi kdrzet Onkorményzatai kozott
létrejott megallapodas alapjan)
* Gyermek- és ifjisdgvédelem, csalddsegités, hazi segitségnyujtas, szocidlis étkeztetés és
haziorvosi iigyelet (Tapolca és- Kérnyéke Onkormanyzati Tarsulas

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, igy onkormanyzatuk sincs. Tovabba
mas nemzetiségi onszervezddések sem alakultak ki.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A kozségben a civil szervezet aktiv tevékenységet folytat. A helyi lakossag részt vesz a civil
szervezetek programjain.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepléként a polgarmester és a szociadlis {ligyintéz6 vett részt a HEP
helyzetelemzésében.

Sajat tevékenysége az esélyegyenldség alapu feladatellatasara iranyul. Figyeli és jelzi a fokozottan
hatranyos helyzetben éloket az odafigyelést igényld elhagyott iddseket, elhanyagolt gyermekek
észlelése esetén jelzOrendszeri funkciot 1at el.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormadnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elOkészitésben részt vett Balatonhenye Kozség Polgarmestere, a K&vagdorsi
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozéi, az &nkorményzat hivatalsegédje. Részben online
kapcsolattartas, ill. a személyes egyeztetés az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos
problémak feltdrdsara, majd program tervezet véleményezésére koncentralddott. Balatonhenye
kozség honlapjan (www .balatonhenye.hu) az elfogadott dokumentum barki szdmara hozzaférhet6
lesz, amely alapjan az esélyegyenlOségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik és igy
biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasat széles korti nyilvdnossag biztositasaval
végezziik. A HEP végleges valtozatat elhelyezziik a kozség honlapjan.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak kozlekedési nehézségek buszvéro épitése
és/va . y . s ; .
/, &Y , alacsony iskolai végzettség képzések tamogatasa
mélyszegény-
ségben €16k | elhelyezkedési nehézségek kozfoglalkoztatas biztositdsa
szabadidd hasznos eltoltése nyari strandolds megszervezése
alacsony iskolai végzettségliek | . ) , , ,
Gyermekek (o . , iskolai tanulmanyok tdmogatasa
szamanak csokkentése
gyermekek bevonasa a telepiilés életébe | rendezvények szervezése
bitonsagérzet novelése kamerarendszer kiépitése
Idések elmaganyosodas, egyediillét programok szervezése
anyagi nehézségek tamogatasi rendszer kidolgozasa
Nok egészségtelen életmod rendezvényszervezés/egészségnap

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
o Onkormémyzat, tervezOk,  kivitelezdk,
buszvard épitése iszaki tievintézd
Romak miszaki tigyintézd
és/va ., , , Onkormanyzat, Munkaiigyi Hivatal,
/, &Y , képzések tamogatasa . y L, &Y
mélyszegény- Szocidlis tigyintézd
ségben élok . ., , Onkorményzat, Munkaiigyi Hivatal,
kozfoglalkoztatds tAmogatasa N
szocialis tigyintézo
nyari strandolds megszervezése Onkormanyzat, falugondnok, hivatalsegéd
Gyermekek | iskolai tanulmanyok tdAmogatasa Onkorményzat, szocialis tigyintézé

rendezvények szervezése

Onkormanyzat, falugondnok, hivatalsegéd
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L, Onkormanyzat, muszaki ugyintézo,
kamerarendszer kiépitése Sy B &Y
tervezo, kivitelezo
Iddsek programok szervezése Onkormanyzat, falugondnok, hivatalsegéd
tamogatasi rendszer kidolgozasa Onkormanyzat, szocidlis {igyintéz4
N6k rendezvény szervezés Onkormanyzat, falugondnok, hivatalsegéd
Jovoképtink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él0k élethelyzetén, életmindségén javitsunk, hogy a
mélyszegénységben ¢€l6k természetbeni és anyagi segitséget kapjanak szocidlis helyzetiik
javitasahoz. A segitségnyujtds kiemelt célja pedig a munkavallaldsra Osztonzés, illetve a
munkahelyteremtés legyen. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges élethez, civilizalt
életkoriilményekhez vald joganak érvényesiilését.

Fontosnak tartjuk a gyerekek egyéni és csoportos szabadidds tevékenységeik tdmogatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek nehézségeire, legjellemzObb problémadira, egészségi
allapotuk javitasara, elmaganyosoddsuk megelézésére, kozosségi programokon vald részvételiik
tamogatasara, kiilsé kapcsolataik erdsitésére, és arra, hogy idds emberként is értékes tagjai
lehessenek a tdrsadalomnak.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében, hogy anyasagukbol szarmazé hatranyaik
kompenzélasra keriiljenek. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k integracidjanak
elOsegitésére, autondmidjanak elfogaddsara, a kozszolgaltatdsokhoz, kozépiiletekhez,
informaciohoz valé hozzaférésiik megkonnyitésére, s kiilonosen esélyegyenldsiik javitasara a
munka viladgaban

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I/1 Intézkedés cime: Buszvarg épitése
Feltart probléma A telepiilésen a buszmegallokban nincs fedett beallo, igy rossz id6 esetén a
(kiindulo értékekkel) | buszra vardk nem tudnak hova behtizédni.
Célok -
Altalanos Cél: Buszvard épitése, mely megvéd a rossz id6 ellen, tovabba a varakozas ideje
megfogalmazds és alatt az id6ésebbek le tudnak tilni.
rovid-, kozép- és R-tervek készitése, engedélyek beszerzése
hosszutavu K-kivitelezé kivalasztasa, forras biztositasa (palyazati, vagy onero)
idSegységekre H-buszvar6 megépitése,
bontdsban
Tevékenységek } , ,
YSCE -tervezés, engedélyezés
(a beavatkozas .. K1 . s [
-kivitelezs kivalasztasa, forras biztositasa
tartalma) pontokba o S,
- buszvard megépitése
szedve
Résztvevok és Onkorma t miiszaki fievintézs
B nkormanyzat, miiszaki tigyintéz
felel6s Y &Y
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Partnerek Kivitelezdk, tervezdk, palyazatird (palyazati forras esetén)
(x R-2020.12.31.

Ha‘::lando(k) pontokba K-2021.12.31.

Peecve H-2024.12.31.

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

-tervek elkésziilnek, engedélyezés megtortént
-kivitelez6 kivalasztasa megtortént, a forras rendelkezésre all
- 2 db buszvaré elkésziil

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

forrashiany — palyazati forras felkutatdsa

Sziikséges eréforrasok

Anyagi és humanerd6forras

1/2. Intézkedés cime:

Képzésekhez hozzajarulas

Feltart probléma Alacsony képzettségliek elhelyezkedési esélyeinek novelése, képzésben vald
(kiindul6 értékekkel) | részvétel tamogatasaval.

Célok - e e ek o
11 Cél képzéseken vald részvétel tdmogatasaval az elhelyezkedési esélyek javitasa.
Altalanos

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

R: - felmeriil6 igények tamogatasa
K: - egyiittmiikodés a Munkaiigyi Hivatallal a képzések megvaldsitasaban
(célcsoport keresése, kozfoglalkoztatasban valo részvétel biztositasa)

hosszutava . s N s g
idSegységekre H: - A lehetéség folyamatos biztositasa, a Munkaiigyi Hivatallal torténd
! Y . RO
; folyamatos kapcsolattartas, egyiittmikodés.
bontdsban Y P By
- -felmeriil6 igények tamogatasa
Tevékenységek - kozfoglalkoztatdsi kérelmek megirasa, munkaszerzédések készitése,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

elszamolasok elkészitése, dokumentalasa, sikeres
képzésben vald részvételhez
- a lehet8ség folyamatos biztositdsa, hogy ha valaki képzésben akar részt

venni lehet6sége legyen ra

hozzajarulas a

Partnerek Onkorményzat, Munkaiigyi Hivatal, képz&hely
(i R-2019.12.31.
ii?iledo(k) pontokba K —-2019-t6l folyamatosan
H- 2019-t6l folyamatosan
Eredményességi
mutatok és annak
dok taltsaga, . 41 s
© I/Jmen attsaga R- képzésre jelentkez6k szama
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

K-sikeres képzést elvégzdk szama
H- egytittmiikddés folyamatossaga
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A Munkatigyi Hivatal nem indit olyan képzést, mely érdeklddésre adhat szamot.
Egyéb képzési formak tamogatasa.

Sziikséges er6forrasok

Anyagi és humaneréforras

1/3..Intézkedés cime:

Kozfoglalkozatas biztositasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart problé
(lfiir?;ulljgoérteé;(neikel) Hatranyos helyzetiiek elhelyezkedési esélyeinek javitasa.
Cél : Ne legyen olyan személy, aki nem tesz meg mindent elhelyezkedése
érdekében.
Célok - R: - regisztraciéval nem rendelkezé allaskeresék tajékoztatasa, adatbazis
Altaldnos készitése

K-regisztralt allaskeresék figyelemmel kisérése, egytiittmiikodés a Munkatigyi
Hivatallal

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu H- A helyi tAmogatasi rendszerben kialakitott elvarasokat fent kell tartani, annak

idGegységekre érdekében, hogy csak akkor jusson 6nkormanyzati tamogatashoz a kérelmez6, ha

bontasban nincs jovedelme és regisztraltatta magat a Munkaiigyi Hivatalnal és az
egylittmtikodés folyamatos. Regisztralt allaskeres6k foglalkoztatasaval az
allaskeresdk szam a jelent8sen lecsokkenthetd.

Tevékenységek - tajékoztatas allaskeres6k részére

- folyamatos kapcsolattartas a Munkatigyi Hivatallal
- allaskeresdk foglalkoztatasa
- jelenlegi tAmogatasi rendszer fenntartdsa

Partnerek

Balatonhenye K6zség Onkormanyzata, Munkatiigyi Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

elsG alkalom 2019. 09.30., évente 2 alkalommal adatbdzis frissités

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

R- szolgaltatast igénybe vevok szama
K-kozfoglalkoztatasban részt vevék szama
H- tart6s munkanélkiiliek szama

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Vannak akik nem kivannak regisztralt allaskeresék lenni, mert kikozvetithetové
valnak az egyéb munkaerd piacra, vagy kozfoglalkoztatasba.

Sziikséges eréforrasok

Kozfoglalkoztatasi tAmogatas.

II. Gyermekek

II/1..Intézkedés cime:

Szabadid6 hasznos eltoltése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre

Feltart probléma A Balaton tavolsaga miatt sok gyermeknek tigy telik el a nyar, hogy nem jut le a
(kiinduld értékekkel) | Balatonra fiirdeni.

Celok - Cél : Nyaranta legalabb egy alkalommal a gyermekek részére a Balatonra vald
Altalanos Y & &y &Y

lejutas biztositasa.

R: - igényfelmérés, idOpont egyeztetés,
megbeszélés, kiséret biztositasa

H- sikeres program esetén a strandolas rendszeresitése, évenkénti ismétlése.

strandok felkeresése, sziil6kkel
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bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

- igényfelmérés, idOpont egyeztetés, strandok felkeresése, sziil6kkel
megbeszélés
- falugondnoki gépjarmu biztositasa

szedve - program ismétlése, rendszeressé tétele (nyaranta 1-3 alkalom)
Partnerek Onkorméanyzat, Falugondnok
Hatarid4(k) pontokba
(k) p els6 alkalom 2019. 08.20-ig, utana évente 2-3 alkalom
szedve
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga, ., it i an , . ,
forrasa R- felmérés megtortént, idépontok megvannak, kiséret, falubusz biztositott
L L, H- résztvevé gyermekek szama, alkalmak szdma, erre forditott tamogatds
(rovid, kozép és , o ‘s
. nagysaga, folyamatos forras biztositasa
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, sziilok bevonésa, esetleg csaladi programként torténd biztositasa

Sziikséges er6forrasok

Anyagi és humanerdéforras

1I/2 Intézkedés cime:

Iskolai tanulmanyok tamogatasa

Feltart probléma A sziil6k részére a gyermekek tanuldsanak tdamogatasa jelentds anyagi teherrel
(kiindulo értékekkel) |jar, igy az alacsonyabb jovedelmii csalddok gyermekei nem tudnak tanulni.

Cél az alacsony végzettségli gyermekek szamdanak csokkentése, a tovabbtanulas
Célok - Osztonzése.
Altaldnos R: - gyermekeket érintd egyes tamogatasi formak attekintése, helyi rendeletek

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

feliilvizsgalata.
K: - Az egyes tdmogatadsi lehet6ségek megismertetése, honlapon helyben

hosszutavu szokasos mddon torténd kihirdetése. Iskola tajékoztatasa a sziilék informaldsa
id6egységekre érdekében.
bontasban H: - tamogatasi formak folyamatos megtartasa, 1j igények megismerése,
beépitése a helyi gyakorlatba
- helyi rendeletek attekintése, jogosultsagi hatarok atgondolasa, tdmogatasi
Tevékenységek Osszegek feliilvizsgélata

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- egyes tamogatasi formak honlapon, helyben szokasos moédon torténd
kozzététele, iskola tajékoztatasa
- tamogatasi formdk megtartdsa, igények nyomon kovetése, 4j igények

megismerése.
Résztvevok és olodrmester
felels Poe
Partnerek Onkormanyzat, szocidlis {igyintéz6, altaldnos iskola
Ay R-2019.12.31.
Ha’;ando(k) pontokba K -2020.12.31.
saecve H - 2024.12.31..
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R- a rendeletek modositasa megtortént, kihirdetésre kertiltek
K-honlapokra valamennyi tdmogatasi forma ismertetdje felkertil
H- igénybevevok szama, erre kifizetett timogatasi 0sszeg nagysaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nem minden sziilé szerez tudomast a tamogatasi formakrol. Iskolak bevonasa,
tajékoztatok kikiildése a sziil6k részére.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humanerd6forras

1I/3 Intézkedés cime:

Rendezvény szervezés

Feltart probléma A gyermekek nem kotddnek a telepiilésiikhoz, kozépiskolai és felsGoktatasi
(kiindulo értékekkel) | tanulmanyaikat kovet&en elkoltoznek.
jiiolk' ] Cél: gyermekek kotédésének erdsitése a telepiilés felé. Rendezvényeken minden
aanos ., alkalommal gyermekprogramok Dbiztositasa, gyermekek bevonasa a
megfogalmazas és ats
felkésziilésbe.

rovid-, kozép- és

R: - gyermekes sziil6k megkeresése, egyeztetés a feladatokrdl, igényfelmérés

h GtV
Jossetiav K: - Rendezvényterv kidolgozasa figyelemmel az igényekre.
idGegységekre . ) ]

. H: - Rendezvények szervezése, gyermekek folyamatos bevonasa.
bontdsban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

- gyermekes sziil6k megkeresése, igényfelmérés
- rendezvényterv kidolgozasa
- rendezvények szervezése, gyermekek folyamatos bevonasa.

szedve
Résztvevik és olodrmester
felels Po'g
Partnerek falugondnok, sziil6k, gyermekek
R-2019.12.31.
a;ando(k) pontokba K -2020.12.31.
seedve H - 2024.12.31..
Eredményességi
mutatok és annak
doklllmenta tsaga R- igények megismerésre keriiltek,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszuatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

K-rendezvényterv elkésziil
H- résztvevd gyermekek szdma, gyermekes rendezvények szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, alacsony részvétel. Vonzo programok, sziilék bevonasa.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humanerd6forras
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III. N6k

II1/2 Intézkedés cime:

Egészségfejlesztés rendezvényszervezés

Feltart probléma A lakossag altalanos egészségi allapota rossz. Sok az életmddbdl ad6dd betegség,
(kiindulo értékekkel) | mely helyes taplalkozassal megel6zhetd lenne.

Célok - Cél az egészséges életmodra vald neveléssel az egyes életmodbdol adodd
Altaldnos betegségek szamanak csokkentése, egészségtudatos taplalkozas kialakitasa.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

R: - Egyes rendezvényeken figyelem felhivas az egészségiigyi problémakra.
K: - A helyes taplalkozas megtanuldsa, az egészséges életmod, mint belsé igény
kialakitasa. Egészséggel foglalkozd rendezvények szervezése

idGegységekre H: - Az elért eredmények folyamatos fenntartdasa, rendszeres téjékoztatas
bontasban megszervezése, rendszeres sportrendezvények szervezése, mozgasra 0sztonzés.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Helyzetfelmérés, igényfelmérés,
- El6adasok szervezése, egészséggel kapcsolatos rendezvények szervezése
- Elért eredmények értékelése, az eredmények fenntartasa.

Partnerek Onkorményzata, haziorvos, csaladsegitd
s R-2019. 12.31.
I;iz?r;do(k) pontokba K - 2019-t6l folyamatosan
Zeav H- 2019-t6l folyamatosan
Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, R- minél tobb érdekl6dd bevonasa

forrasa K-el6adasokon részt vevok szama

(rovid, kozép és H- hosszttavon egészségesebben €16k szama, egyes rendezvényeken részt vevék
hosszatavon), szama

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, motivacié hianya. Osztonzé program kidolgozésa.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humanerdéforras.

IV. Id6sek

IV/1..Intézkedés cime:

Kamerarendszer kiépitése

Feltart probléma A telepiilésen sok az egyediil él6 idGs ember. Az 6 biztonsagérzetiiket javithatja
(kiindulo értékekkel) | egy telepiilési kamerarendszer kiépitése. Melynek feliigyeletét a renddrség végzi.
Célok -

Altaldnos Cél az idOsek Dbiztonsagérzetének javitasa, kamerarendszer kiépitése a
megfogalmazas és telepiilésen.

rovid-, kozép- és

R: - tervek engedélyek beszerzése

hosszutava K: - arajanlat kérése, kivitelez6 kivalasztasa, forras biztositasa
idGegységekre H: - kamerarendszer kiépitése, fenntartdsa, iizemeltetése
bontasban

Tevékenységek - tervek, sziikséges engedélyek beszerzése

(a beavatkozas

- arajanlatok kérése, kivitelezd kivalasztasa, forras biztositasa

tartalma) pontokba - kamerarendszer kiépitése, fenntartdsa, folyamatos {izemeltetésének
szedve biztositasa
Partnerek @nkormémyzat, vallalkozdk, miszaki tigyintézd
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

R -2019.12.31.
K-2020.12.31.
H-2024.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak

R- tervek, engedélyek rendelkezésre allnak

dokumentaltsaga, . . .. . . w1 , . ,
forra & K - 4rajanlatok bekérésre kertiltek, kivitelezd kivalasztdsa megtortént, forras
orrasa . ,
(rovid, kozép és biztositva van
Vid, KOz .. [ o .. A v ‘
v P H - kivitelezés elkésziilt, a kamerarendszer beiizemelése megtortént, fenntartas
hosszutavon),
. folyamatos
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Forrashiany, palyazati forras bevonasaval a beruhazas megvalosithato.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humanerd&forras.

IV/2.Intézkedés cime: | Rendezvények szervezése
Feltart probléma

. L, Iddsek elmaganyosodasa, egyediillét problémaja
(kiindulo értékekkel) sany &Y P J
Célok - Cél az idbsek bevonasa a telepiilés életébe, hasznos id6toltés biztositasa, idGseket
Altaldnos érintd rendezvények szervezése (Id6sek napja, karacsony, kirandulasok
megfogalmazas és szervezése)

rovid-, kozép- és

R: - célcsoport megkeresése, igényfelmérés.

hosszutavu K: - rendezvényterv, musorterv kialakitasa, figyelemmel az idés korosztaly
idGegységekre igényeire.
bontasban H: - rendezvények szervezése, lebonyolitasa
- célcsoport megkeresése, igényfelmérés témakorre és iddpontra
Tevékenységek p .. & geny P
. vonatkozdan is.
(a beavatkozas . . /s . . . (4
- rendezvényterv kialakitdsa figyelembe véve az igényfelmérés
tartalma) pontokba , .
eredményeit,
szedve . (s .
- rendezvények lebonyolitasa, szervezése
Onkorményzat, falugondnok, hézi segitségnytjtdsban részt vevé gondozénd,
Partnerek . ;
hivatalsegéd
R -2019.12.31.
Hatarid6(k) pontokba
] op K- 2020.12.31.
szedve
H-2024.12.31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, . . . .
, 8 R- igények megismerésre keriiltek,
forrasa L . . , (1 ‘s
. L, K - elkésziil a rendezvényterv, valamint a miisorterv, forrds biztositasa
(rovid, kozép és . o . X . - . .
- H - rendezvények megvaldsitasa, résztvevék szama, elkésziilt miisorok szdma
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, nehéz bevonhatésag. Gondozéndk, falugondnok bevonasa az
igények megismerésére, érdeklédési kor feltérképezésére.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humanero6forras.
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IV/3.Intézkedés cime:

Tamogatasi rendszer kidolgozasa

Egyediilalld idés embereknek gyakran magas kiaddsaik vannak, elsdsorban

Feltart probléma . 1 s o . .
(Kiind 11) Srtékekkel) gondolunk itt a gyogyszerkoltségekre, melyek kifizetése anyagilag nagy terhet 16
iindulé értékekke . ,
a haztartasra.
Célok - . oz .y et g . i "y
Altaldnos Cél: az iddsek részére nyujthatd tdmogatasok biztositdsa, Osztonzés a segitség

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

igénybevételére
R: - igényfelmérés mely az a tamogatasi forma, mely nagy segitséget jelentene.
K: - rendelet attekintése, szabalyok megalkotasa, kihirdetése, segitségnyujtas a

hosszatava , .. et s
L } kérelmek Osszegytijtésében.
id6egységekre - . [ .
, H: - ha sikeres a tAmogatasi rendszer folyamatos fenntartasa
bontasban
Tevékenységek - igényfelmérés,
(a beavatkozas - rendelet attekintése, esetleg mddositasa, kihirdetése, tdimogatasi kérelmek
tartalma) pontokba Osszegyljtése
szedve - fenntartas
Onkormanyzat, szocidlis {igyintéz, héazi segitségnyujtasban részt vevd
Partnerek any gy gitsegnyuy
gondozdénd
R -2019.12.31.
Hatarid6(k tokb
a;“ 6(ky pontokba | 1 50701231,
szedve
zedv H - 2024.12.31.
Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, R- igények megismerésre keriiltek,

forrasa K — elkésziil a rendelet, kihirdetésre keriilt, koltségvetésben a forras biztositva
(rovid, kozép és van

hosszutavon), H - tdmogatasban részesitettek szama, kifizetett tAmogatas nagysaga

valamint

fenntarthatésdga

Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Id&sek gyakran nem kérnek segitséget, 0sztonzés a tamogatas igénybe vételére.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humanerd6forras.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

LA | B [ C L b | E LE | e | w || 1 |
, o, Az intézkedés Az
A helyzetelemzés A célkitiizés A B
B Az . L. . . Az Az L, . ||megvaldsitasa || intézkedé
Intézke ||. , , || kovetkeztetéseiben osszhangja . . . , Az intézkedés oy,
i intézkedés B ., , i intézke|| intézkedés ) . _||hoz sziikséges S
dés , feltart Az intézkedéssel egyéb . , , . ... | eredményesség r ,
, cime, B Yo o, ) L. Az intézkedés tartalma|| dés | megvaldsita , e er6forrasok ||eredmény
sorszam .|| esélyegyenldségi || elérni kivant cél stratégiai L ) ét mérd ) .
megnevezé , felelés sanak . aer s (human, einek
a probléma dokumentumo . indikator(ok) L
se . e hatarideje pénziigyi, |/fenntartha
megnevezése kkal Il .,
technikai) tosaga
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlGsége
., onkormanyzat
o Buszvard épitése, , .
A telepiilésen a , Az , miuiszaki
iy mely megvéd a||.. . g
buszmegallékban . aa onkormdanyzat , , , ligyintézo,
. ..., |lrossz id6 ellen, L. tervezés, engedélyezés|. N ]
., |nincs fedett beallo, L, stratégiai .. P , onkor .. ., ||kOltségvetés
Buszvard ||, o . ||[tovabba a . |[Fkivitelezo kivalasztasa,|| 2 db 4j buszvaro i ,
1 L, igy rossz id6 esetén|| |, , ., . ||[dokumentumai , . L, manyz ([2024.12.31. .. forras, 5 év
épitése iy varakozas  ideje forrdas  biztositasa késziil o
a buszra varék nem .y val ., L, at palyazati
alatt az idésebbek,||., buszvaro megépitése ,
tudnak hova o 6sszhangban forras,
g gyerekes sziildk, le . .
behtizddni. . van. kivitelezg,
tudnak tilni .
tervezo
-felmeriilé igények
tamogatasa -
kozfoglalkoztatasi
kérelmek megirasa, .. ,
Y, & ., Onkormanyza
munkaszerzédések - képzésre
Alacsony i o . . )
, ., ., , , készitése, elszamolasok jelentkezdk .
. képzettségliek Képzéseken vald||[Europa 2020 . , . kozfoglalkozta
Képzésekh L. L .. elkészitése, . szama -sikeres|| , . ,
elhelyezkedési részvétel stratégiai L, onkor ., tasi tamogatas,
ez 7. L, ) ., dokumentalasa, , képzést ,
2 ... 1.|lesélyeinek novelése,|[tAmogatasaval az||dokumentumm 12 . manyz ([2024.12.31. . . ., |[szocialis 5 év
hozzajarula||, ", 7, ; L. . hozzajarulas a sikeres elvégzék szamal||.. ., ,
képzésben vald||elhelyezkedési al Osszhangban|| , .||at ligyintézo,
s o, , L képzésben vald - .
részvétel esélyek javitasa van. i , . 1 . 1. ||Munkatigyi
, . részvételhez egyiuttmikodés || .
tdmogatasaval L , Hivatal
-a lehetdség folyamatos folyamatossaga |.. . ., ,.
ugyintezoje

biztositasa, hogy ha
valaki képzésben akar
részt venni lehetGsége
legyen ra
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| L a | B [ C L o | E LF | e | w | 1 | 7
., Az intézkedés Az
A helyzetelemzés A célkitiizés A ,
, Az ) .. N . Az Az oy . ||megvaldsitasa || intézkedé
Intézke ||. , , || kovetkeztetéseiben osszhangja . . . , Az intézkedés e,
i intézkedés B ., , i intézke|| intézkedés ) . _||hoz sziikséges s
dés , feltart Az intézkedéssel egyéb oy , , , .., || eredményesség e ,
. cime, , . o et L. Az intézkedés tartalma|| dés ||megvalosita i er6forrasok | eredmény
sorszam .|| esélyegyenldségi || elérni kivant cél stratégiai L ) ét mérd B .
megnevezé , felelés sanak . aer s (human, einek
a probléma dokumentumo . indikator(ok) L
se , e hatarideje pénziigyi, |/fenntartha
megnevezése kkal e oz
technikai) tésaga
-tajékoztatas , .
i ], PR -szolgaltatast kozfoglalkozta
llaskeresOk részére igénybe vevOk||tasi tamogatas
"y Ne legyen olyan|[Eurépa  2020||-folyamatos g, Y N ,g !
N Hatranyos ) . .. , N szama -||[onkormanyzat
Kozfoglalk g személy, aki nem||stratégiai kapcsolattartas a||onkor . Al an
. helyzetliek . ey . kozfoglalkoztata||i onerd,||_
3 oztatas . tesz meg mindent||dokumentumm |[Munkatiigyi Hivatallal |ményz [[2024.12.31. g . e 5 év
. L, elhelyezkedési ) . o L sban részt vevék||szocialis
biztositasa L7 o, elhelyezkedése al Osszhangban|| -allaskeresék at , L,
eselyemek}amtasa J , , szama - tartos|jugyintezo,
érdekében. van. foglalkoztatasa s .
) . . L. munkanélkiiliek || Munkatigyi
-jelenlegi  tdmogatasi , .
, szama Hivatal
rendszer fenntartasa
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
-felmérés
megtortént,
idépontok
y (i ian megvannak,
-igényfelmérés, idopont , o
eg eytetés strarlidok kiséret, falubusz
z , . , .. [
A Balaton tavolsaga ... |[Legyen jobb a 24 , 1 n biztositott -|[onkormanyzat
. Nyaranta legaldbb felkeresése, sziilokkel , .,
.., |lmiatt sok gyermekeknek o . résztvevd , falugondnok,
Szabadid6 Knek , egy alkalommal a tratéeiai megbeszélés onkor ek forra
ermekne il ., ||stratégiai . , ermeke orras ,
1 hasznos 24 , &Y gyermekek részére & -falugondnoki manyz |([2024.12.31. gy, L, 5év
o, telik el a nyar, hogy ,|[dokumentumm(|| , ° . L, szama, alkalmak||biztositasa
eltoltése . a Balatonra wvald| = . gépjarmli biztositdsa -||at , 1
nem jut le al . . al Osszhangban . s szama, erre||sziikséges,
. . |[lejutas biztositasa. program ismétlése, , . ,
Balatonra fiirdeni van. , B forditott hivatalsegéd
rendszeressé tétele tAmosatas
(nyaranta 1-3 alkalom) g’
nagysaga,
folyamatos
forras
biztositasa
Iskolai A szilOk részére allAz alacsony||Legyen jobb al|-helyi rendeletek||onkor - a rendeletek|/onkormanyzat
2 tanulmany ||gyermekek végzettségli gyermekeknek |[attekintése, jogosultsagi|manyz ([2024.12.31. |jmddositasa , koltségvetési||5 év
ok tanulasanak gyermekek stratégiai hatarok  atgondolasa,||at megtortént, forras,
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| LA | B | ¢ | o | E L r )l 6 | = Jl 1 | 7
, oy ear s Az intézkedés Az
A helyzetelemzés A célkittizés P | ‘
, Az ) .. N . Az Az oy . ||megvaldsitasa || intézkedé
Intézke ||. , , || kovetkeztetéseiben osszhangja . . . , Az intézkedés e,
i intézkedés B ., , i intézke|| intézkedés ) . _||hoz sziikséges s
dés , feltart Az intézkedéssel egyéb oy , , , .., || eredményesség e ,
, cime, B o o, ) L. Az intézkedés tartalma|| dés ||megvalosita , e er6forrasok | eredmény
sorszam .|| esélyegyenldségi || elérni kivant cél stratégiai L ) ét mérd B .
megnevezé , felelés sanak . aer s (human, einek
a probléma dokumentumo . indikator(ok) L
se , e hatarideje pénziigyi, |/fenntartha
megnevezése kkal e oz
technikai) tésaga
tamogatasa |[tAmogatasa jelentds||szamanak dokumentumm |[tamogatasi ~ Osszegek kihirdetésre palyazati
anyagi teherrel jar,||csokkentése, al|al dsszhangbanl||feliilvizsgalata keriiltek -||forras
igy az alacsonyabb|[tovabbtanulas van. -egyes tamogatasi honlapokra felkutatasa,
jovedelmt csaladok||6sztdnzése. formak honlapon, valamennyi szocialis
gyermekei nem helyben szokasos tamogatasi lgyintézd,
tudnak tanulni. modon torténd forma iskola
kozzététele, iskola ismertetdje
tajékoztatasa felkertil -
-tAmogatasi formak igénybe vevok
megtartasa, igények szama, erre
nyomon kovetése, Uj kifizetett
igények megismerése. tamogatasi
Osszeg nagysaga
Gyermekek
kotddésének
A gyermekek neml|lerésitése a -gyermekes sziil6k Rendezvények ||Onkorményza
kotédnek a||telepiilés felé.||Legyen jobb a|imegkeresése, szama, t,
telepiilésiikhoz, Rendezvényeken ermekeknek |[igényfelmérés N résztvevd falugondnok,
Rendezvén |5 P0 . (I Y gyermes geny eI dnkor 8
kozépiskolai és||minden stratégiai -rendezvényterv , gyermekek sziil6k, .
3 yek . . . , manyz ([2024.12.31. ) . , 5 év
, felsGoktatasi alkalommal dokumentumm | kidolgozasa szama, erre||hivatalsegéd,
szervezese , . . . at . et (o
tanulmanyaikat gyermekprogramo |[al &sszhangban||-rendezvények forditott koltségvetési
kovetden k biztositasa,|[van. szervezése, gyermekek kiaddsok forras
elkoltoznek gyermekek folyamatos bevonasa. nagysaga biztositasa
bevonasa a
felkésziilésbe.
III. A nék esélyegyenlésége
Egészségfej||A lakossag||Az egészséges||Egészséges -Helyzetfelmérés, onkor rendezvények |/Oonkormanyzat
1 lesztés altalanos egészségi||életmddra valé||Magyarorszagé |ligényfelmérés, -|[méanyz ||2024.12.31. ||szdma, ,  haziorvos,||5 év
rendezvén |[allapota rossz. Sok|neveléssel az egyes||rt 2014-2020||El6adasok szervezése,||at rendezvényeken ||falugondnok,
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L a | B [ C L o | E LF | e | w | 1 | 7
, 11ses x Az intézkedés Az
A helyzetelemzés A célkittizés P | ‘
, Az ) .. N . Az Az oy . ||megvaldsitasa || intézkedé
Intézke ||. , , || kovetkeztetéseiben osszhangja . . . , Az intézkedés e,
i intézkedés B ., , i intézke|| intézkedés ) . _||hoz sziikséges s
dés , feltart Az intézkedéssel egyéb oy , , , .., || eredményesség e ,
, cime, B o o, ) L. Az intézkedés tartalma|| dés ||megvalosita , e er6forrasok | eredmény
sorszam .|| esélyegyenldségi || elérni kivant cél stratégiai L ) ét mérd B .
megnevezé , felelés sanak . aer s (human, einek
a probléma dokumentumo . indikator(ok) L
se , e hatarideje pénziigyi, |/fenntartha
megnevezése kkal e oz
technikai) tésaga
yszervezés |laz életmoddbol||életmddbdl adodo||Egészségligyi  |legészséggel kapcsolatos résztvevék palyazati
adodo betegség, ||betegségek Agazati rendezvények szama, erre||forras,
mely helyes||szamanak Stratégia szervezése forditott kiadas||koltségvetésbe
taplalkozassal csokkentése, dokumentumm ||- Elért eredmények nagysaga n onerd
megel6zhetd lenne. |legészségtudatos ||al Osszhangban|/értékelése, az biztositasa
taplalkozas van. eredmények
kialakitasa. fenntartasa.
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
A telepiilésen sok -tervek, sziikséges miszaki
az egyediil €16 id6s engedélyek beszerzése ligyintézd,
ember. Az 6||Az id6sek|[Idéstigyi -arajanlatok kérése, onkormanyzat
biztonsagérzetiiket (|biztonsagérzeténe ||Nemzeti kivitelez6 kivalasztasa,||.. . ,  kivitelezdk,
Kameraren ||, . L, . L. L, onkor elkésziilt, .,
javithatja egy|lk javitasa,||Stratégia forras biztositasa , . tervezok, .
1 dszer L manyz [[2024.12.31. ||belizemelt o 5 év
o, teleptilési kamerarendszer dokumentumm ||-kamerarendszer palyazati
kiépitése L, . L , at kamerarendszer ,
kamerarendszer kiépitése allal Osszhangban|kiépitése, fenntartasa, forras,
kiépitése. Melynek||telepiilésen. van. folyamatos koltségvetési
feltigyeletét a ltzemeltetésének Onerd
renddrség végzi. biztositasa biztositasa
Az idGsek -célcsoport
bevonasa a megkeresése, . B
1 o . ( onkormanyzat
telepiilés életébe,| ., .. . igényfelmérés ,
s e, |[IdOstigyi ) . s rendezvényeken ||, falugondnok,
. hasznos id6toltés . témakorre és idépontra . ..
. |[Id6sek . s Nemzeti L. . megjelentek hazi
Rendezvén elmacinvosodisa biztositasa, Stratéeia vonatkozodan is. onkor széma seaftséenyiits
, c1u fe un 1 , , Z y 1 u .
2 yek g,, y idGseket érint6 & -rendezvényterv manyz (2024.12.31. ||, L & g, y,,] 5 év
, egyediillét . dokumentumm ||, . f . idéseknek sz6l6||gondozdénd,
szervezése . rendezvények R kialakitdsa figyelembe|at , o, V.
problémaja , . 1 |lal dsszhangban|| , . . rendezvények ||koltségvetési
szervezése (Id&sek véve az igényfelmérés , .
. . van. [ . . szama, forras
napja, karacsony, eredményeit, helyi biztositisa
kirandulasok tévében iddseket érintd
szervezése) miusor készitése
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L a | B [ C L o | E LFE | e | w | 1 |y |
. Az intézkedés Az
A helyzetelemzés A célkittizés P ,
B Az . L. . . Az Az L, . ||megvaldsitasa || intézkedé
Intézke ||. , , || kovetkeztetéseiben osszhangja . . . , Az intézkedés e,
i intézkedés B ., , i intézke|| intézkedés ) . _||hoz sziikséges s
dés B feltart Az intézkedéssel egyéb L, B , , .., || eredményesség . ) ,
, cime, , . o et L. Az intézkedés tartalma|| dés ||megvalosita i er6forrasok | eredmény
sorszam .|| esélyegyenldségi || elérni kivant cél stratégiai L ) ét mérd B .
megnevezé , felelés sanak . aer s (human, einek
a probléma dokumentumo . indikator(ok) L
se , e hatarideje pénziigyi, |/fenntartha
megnevezése kkal I .,
technikai) tésaga
-rendezvények
lebonyolitasa,
szervezése
Egyedulalld  idds
embereknek . ,
o L, onkormdanyzat
gyakran magas||Az idések részéref| ., . . L, L, , , .
T .. j Idéstigyi -igényfelmérés, tdmogatasban ||, szocialis
, , .|[kiaddsaik  vannak,|nytjthato . i L, | B} L,
Tamogatasi|| | , ; . Nemzeti -rendelet  attekintése,||,, részesitettek ligyintézd,
elsGsorban tamogatasok . ) L, onkor , o7
rendszer . . . Stratégia esetleg modositasa,|| |, szama, hazi ,
3 . , |[gondolunk itt al|biztositasa, o , , , .|[manyz [2024.12.31. , , Y . ||Pév
kidolgozas , 1h s . e dokumentumm | kihirdetése, tamogatasi tamogatasra segitségnyujto,
gyogyszerkoltségek |[0sztonzés a . , . 2., |lat , o e
a e al Osszhangban|kérelmek Osszegytijtése felhasznalt koltségvetési
re, melyek||segitség , R , ,
C, ; o ., van. -fenntartas Osszeg nagysaga||forras
kifizetése anyagilag|ligénybevételére L
g biztositasa
nagy terhet ro a
haztartisra
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgélidk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovadbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikaldsa




Az esélyegyenlOség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenl6ségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum mukodését megfelel6en dokumentdlja, {iléseirdl jegyzokonyv keésziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetoségét biztosita az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai €s tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6é rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl Polgarmester
felel.:

- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikdodésének
sokoldalt tdmogatdsa, az Onkormdanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egytittmtkodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.
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o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvalositdsdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 0sszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és mtikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bdandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az d6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérdl.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezOként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozdé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszdmoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.
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Az egyenlé banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Balatonhenye kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Balatonhenye kozség képviselé-testiillete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 56/2019. (V.14.) szamu

hatarozataval elfogadta.
YR

Balatonhenye, 2019. majus 29. Kovacs Csaba Karoly
polgarmester

Balatonhenye Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasidban tevékenyen részt
kivannak venni.

Dl Dok o Gds
Balatonhenye, 2019. méajus 29. Kulcsarné Bertalan Emilia

(bl Fenaluh

Balatonhenye, 2019. majus 29. " Szabd Bernadett
Chf ) o s
Balatonhenye, 2019. majus 29. Palffynié Cséri Monika
0
Balatonhenye, 2019. majus 29. Nagy Eva
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KOVAGOORSI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
8254 Kovagoors, Petofi u. 2.
Telefon: 87/464-017, fax: 87/563-013

KIVONAT

Balatonhenye K6zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete 2019. méjus 15-én
megtartott tilésének jegyzokonyveébal.

BALATONHENYE KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

56/2019. (V. 15.) HATAROZATA

Balatonhenye Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
Helyi Esélyegyenloségi Tervének elfogaddsdrol

Balatonhenye Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete az egyenld bandsmodrél és az
es€lyegyenléség eldmozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan
az elOterjesztés melléklete szerinti formaban és tartalommal a Helyi Esélyegyenldségi

Programot a 2019-2024. id§szakra vonatkozoan elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy az alairt dokumentumot kiildje meg a Szocidlis és Gyamiigyi

FoigazgatOsag részére.

Felelds: Kovacs Csaba Karoly, polgarmester
Hatéarid6: azonnal.

K.m.f.

Kovécs Csaba Karoly sk. Té6thné Titz Eva sk.
polgarmester Jjegyzot helyettesito aljegyzo




